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BIiRINCi BOLUM

KURULUS VE AMACLAR
(Madde 1-5)

KURULUS
MADDE 1.

Yeniden Refah Partisi, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, Siyasi Partiler Kanunu, se¢im mevzuati
ve diger ilgili mevzuat ¢ergevesinde tiiziigiine ve programina gore teskilatlanmak ve faaliyette
bulunmak tizere kurulmustur.

Genel Merkezi, Balgat Mahallesi 1419. Cadde No: 12/5 Cankaya /Ankara adresindedir.
Ozel isareti, renkli zemin {izerine beyaz hilal icerisinde beyaz basak ve hilalin altinda “Yeniden
Refah Partisi” yazisindan olusur. Yeniden Refah Partisi’nin kisa ad1 Yeniden Refah’tir.

PARTININ AMACI
MADDE 2.

Yeniden Refah Partisi’nin amaci, Parti Programinda yazili hususlar1 gergeklestirmektir. Yeniden
Refah Partisi, milletimiz tarafindan yiizyillardir 6ziimsenmis bulunan Milli Goriis diisiincesinin
"Once Ahlak ve Maneviyat" prensibini her alanda hakim kilmayi esas alir. Kuvveti degil, hakki
ve adaleti Ustiin tutar. Gii¢lii olanin hakli sayildig1 degil, hakli olanin gii¢lii oldugu bir Tiirkiye
ve Diinya icin ¢alisir.

Yeniden Refah Partisi, her tiirlii zulmii ve haksizligi ortadan kaldirmayi, iyinin, giizelin,
faydalinin, adaletin, dogrunun hakim olmasini temin edici faaliyetlerde bulunmayi, milli ve
manevi degerlere bagli, ahlakli ve faziletli bir toplum insa etmeyi, bireylerin her alanda temel
hak ve 6zgiirliiklerinin korunmasini siyasi anlayisinin temel ilkesi olarak kabul eder.

Milletimiz 6ncelikli olmak iizere, tiim insanliga adalet, refah, huzur, baris, insan haklari, izzet ve
onurlu bir hayat saglamak igin ¢alisir. Ulkemizin ve milletimizin menfaatlerini daima &n planda
tutar. Ulkemizi her bakimdan iistiin ve saygi duyulan bir konuma ulastirmak icin ¢alisir. "Millet
iradesinin tizerinde hicbir beseri gii¢c yoktur." ilkesiyle hareket eder. “Hukukun istiinligi” ve
“kuvvetler ayrilig1” prensiplerini benimser.

Biitliin insanlara din, dil, irk ayrimi gozetmeksizin adil davranir. Biitlin insanligin maddi ve
manevi sikintilarindan kurtulmasi i¢in ¢alisir.

Yeniden Refah Partisi’nin ana hedefi; milletimizin maddi ve manevi alanlarda kalkinmasini
gerceklestirerek, huzur ve refaha ulagsmasini saglamaktir. Bununla birlikte iilkemizin
onciliigiinde, tiim insanligin kurtulusu icin ilmi, iktisadi, siyasi ve ahlaki alanlarda gerekli
adimlar1 atmaktir.

MANEVI KALKINMA HEDEFIMIiZ

MADDE 3.
Milletimizin, milli ve manevi degerlerimiz etrafinda birlesmesi ve boliinmez bir biitiin teskil
etmesini saglayacagiz.
Higbir ayrim gozetmeksizin tiim vatandaglarimizin temel hak ve hiirriyetlerini tam manasiyla
teminat altina alacagiz.
Toplumu ifsat eden her tiirlii zararh diisiince ve akimin 6niine gecebilmek icin gerekli her tiirlii
hukuki ve fiili adimlar1 atacagiz.
Milletimizin birlik, beraberlik ve kardesligini gii¢clendirecek; toplumsal huzur ve baris ortamini
tam manastyla tesis edecegiz.



Toplumun ve iilkenin teminatt olan milli ve manevi degerlerimizin korunmasinda ve yeni
kusaklara aktarilmasinda hayati 6neme sahip olan aile kurumunun korunmasi ve giiglendirilmesi
icin ¢alisacagiz.

“Insan1 yasat ki devlet yasasn” diisturuyla devlet kurumlarinin milletin beklentilerine cevap
vermesini, devlet ile milletin kaynagmasini saglayacagiz.

Anayasanin 5 ve 17’inci maddelerinde ifadesini bulan insanin manevi varliginin gelismesi;
baslangi¢ hiikiimlerinde, 2, 5, 11, 12, 15, 19, 20, 22, 24, 26 ve 29’uncu maddelerinde vurgulanan
hak, adalet, ahlak ve fazilete dayali sosyal diizenin vazgecilmezligini esas alan, ahlak ve
maneviyati iistiin tutan Anayasal ilkeleri esas alacagiz.

Egitim sistemimizi, bilimsel bilgiler yaninda ahlak, maneviyat ve fazileti de 6ne alacak sekilde
planlayacagiz. Genglerimizin bilim, ilim ve suur ile hayata hazirlanmasi i¢in yeteneklerine
uygun, adaletli ve glinlimiiz ihtiyaglarina cevap veren milli ve manevi egitim modelini hayata
gecirecegiz.

Manevi kalkinmamizin tesis edilmesi ve milletimizin yeniden 6rnek bir medeniyet insasi i¢in;
sanli tarihimizle iftihar eden, inancimizdan kaynaklanan temel degerlerine bagli, her tiirlii
taklitcilikten uzak, milli ve tarihi durusumuzun ve sorumlulugumuzun idrakinde olacagiz.
Ulkemizi, her alanda gii¢lii, miireffeh ve en yiiksek seviyeye cikartarak "Yeniden Biiyiik
Tiirkiye" idealine ulastiracagiz.

MADDI KALKINMA HEDEFIMiZ

MADDE 4.
Anayasamizda belirtildigi lizere, istisnasiz her vatandasimiz i¢in insanlik onuruna yarasir bir
hayat kalitesini tesis edecek, bireysel ve toplumsal refah1 gergeklestirecegiz.
Partimiz;
Mesru kazang ve ticari faaliyetlerin tesvik edilmesini,
Milli, giiglii, hizli ve yaygin kalkinmanin gerceklestirilmesini,
Sanayi ve yiiksek teknoloji alaninda ilerlemenin saglanmasini,
Bor¢lanma ve faize dayali sOmiirii sistemi yerine istihdam—iiretim—ihracat ekonomisine
gecilmesini,
Sadece tarim {rlinlerinin degil, yiliksek katma degerli teknolojik {iriinlerin ihracatinin
artirilmasini,
Basta kamu harcamalari olmak {izere her tiirlii ekonomik istismar ve israfin ortadan
kaldirilmasini,
Bolgesel ve sosyal siniflar arasindaki ekonomik dengesizliklerin giderilmesini,
Vergi sisteminin basit ve adil esaslara dayali sekilde diizenlenmesini, haksiz ve fahis vergilerin
kaldirilmasini,
Ulkenin kaynak ve imkanlarmin kullaniminda, iilke kalkinmas1 bakimindan en hayati alanlara
oncelik verilerek verimliligin artirilmasini amaglamaktadir.
Belirtilen bu adimlarin neticesinde, maddi ve manevi kalkinmanin saglanmasiyla “Yasanabilir
Bir Tirkiye” ve “Yeniden Biiyiik Tiirkiye” hedeflerine ulasilacaktir. Ayrica, iilkemizin
onciiliigiinde, tarihten gelen misyonumuz dogrultusunda ayni inanci ve idealleri paylasan kardes
tilkelerle birlikte gerekli adimlar atilarak; yalnizca milletimizin ve Miisliiman halklarin degil, tiim
insanligin kurtulusu i¢in maddi ve manevi sikintilarin ortadan kaldirilmasi, kuvvetin degil hakkin
iistiin tutuldugu Yeni Bir Diinya’nin kurulmasi i¢in ¢aligilacaktir.
Partimizin anlayigina gore devlet; siyasi, hukuki, sosyal ve ekonomik alanlarda adaletin
teminatidir, tim vatandaslarin temel hak ve hiirriyetlerinin giivencesidir ve tiim vatandaslara
temel hizmetlerin eksiksiz bir sekilde ulastirilmasindan sorumludur.
Devlet, ayricalikli bir azinligin emir ve isteklerini yerine getiren, ¢ikarlarini gdzeten bir kurum
degildir. Ayrim gozetmeden herkese hizmet eden, magdurlar1 koruyan ve hakli olanlar giiglii
kilan bir hizmet kurumudur. Devlet yonetiminde temel dlgiilerimiz; ahlak ve fazilet, ehliyet ve

liyakat, tecriibe, teknik ve bilimsel bilgi, feraset ve dirayettir.
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Yeniden Refah Partisi, yasama organi tarafindan temel degerlerimize ve milli biinyemize uygun
kanunlarin ¢ikarilmasi, mer’i mevzuatin bu kanunlara uyumlu hale getirilmesi ve kanun
karmasasinin sona erdirilmesinin gerekliligine inanir.

Yiiriitme, iilkemizin menfaatlerini 6n planda tutan; vatandaslara kars1 sorumlu, adil, seffaf ve
denetlenebilir bir icra makamidir. Ayrica Yirlitme, kuvvetler ayriligi ilkesi ¢ercevesinde yasama
organi ile uyum i¢inde calisir.

Yarg: organlari, hukukun ustiinliigiine dayali, adaletin tam olarak tecelli etmesini saglayan
bagimsiz ve tarafsiz kurumlardir. Yargr Anayasa’da ifadesini bulan mahkemelerin bagimsizlig
ile hakimlik ve savcilik teminat1 ilkelerini esas alir.

ILKELERIMiZ
MADDE 5.
Yeniden Refah Partisi’nin hak anlayisina gore hak, dort sebepten dogar:

1. Dogustan gelen haklar:
Hayatin korunmasi (yasama hakki, insanlik onurunun korunmasi, bireysel 6zgiirliik),
aklin korunmasi (ruhsal ve manevi varligin korunmasi ve siirdiiriilmesi), malin
korunmasi (maddi varligin korunmasi, miilk edinme), neslin korunmasi ve inancin
korunmasi (inanma, inandig1 gibi yagama, diisiince ve diisiinceyi ifade etme 6zgiirligi,
inanci ve diisiincesi dogrultusunda teskilatlanma).

2. Emek karsilig1 dogan haklar.

3. Adalet geregi dogan haklar.

4. Karsilikli riza ile yapilan s6zlesmelerden dogan haklar.

Partimiz, hak doguran bu sebepler disinda kuvvetin, imtiyazin ve menfaatin hak sebebi
sayilmasina kesin olarak karsidir.

Partimiz; inang, diislince ve ifade hiirriyetinin siddete tesvik, iftira ve hakaret unsuru icermedigi
miiddetce ihlal edilmesine ve sinirlandirilmasina kesin olarak karsidir. Temel prensibimiz, fikre
fikirle karsilik verilmesi ve diisiince ile inang¢larin hi¢bir sebeple baski altina alinmamasidir.
Yeniden Refah Partisi, basin ve yayin hiirriyetinin tam olarak tesis edilmesinin gerekliligine
inanir. Milli, manevi ve ahlaki degerlere saygili olmak ve siddete tesvik icermemek sartiyla basin
hiirdiir.

Yeniden Refah Partisi sosyal ve ahlaki diizenimizin teminati olan, toplumun temeli aile yapisinin
ve neslin korunmasi ile devamlilig1 i¢in gerekli biitiin tedbirler alacaktir; aile huzurunu ve
saadetini olumsuz etkileyecek dis etkenleri ortadan kaldiracaktir. Aile yapimiza zarar verecek i¢
hukuk, uluslararas1 hukuk ve sdzlesmelerden kaynaklanan hiikiimleri kaldiracak, aile yapimiza
uygun diizenlemeler yapacaktir.

Cocuklarin ahlaki ve dini egitimi i¢in ailelere taninan haklarin kullanilmasini devlet temin
etmelidir. Yeniden Refah Partisi genclerimizi tehdit eden her tiirlii zararh aligkanlik, bagimlilik
ve akimlarin 6niine gegecektir. Engellilerin, yaslilarin ve dezavantajli diger bireylerin hayatlarini
rahatlikla idame ettirebilmelerine yonelik diizenlemeler yapacaktir. Devletin tiim hizmetlerinde
seffaflik, kalite, disiplin ve adalet saglayacak; riigvet, iltimas, israf ve kayirmaciligin oniine
gececektir.

Sosyal devlet anlayisinin geregi olarak devlet, her vatandasin insanlik onuruna yakisir sekilde
yasamini siirdiirebilmesi icin egitim ve saglik hizmetleri dahil temel ihtiyaglarini {icretsiz
karsilamalidir. Yeniden Refah Partisi egitim ve saglik alaninda her tiirlii adaletsizligin 6niine
gececek, firsat esitligi saglayacaktir.

Devlet, ekonomik alanda istismara yonelik her tiirlii tesebbiisii 6nlemeli, mesru kazang ve
calisma imkanlarin1 en st seviyede tesvik etmeli, refahin ve milli gelirin adil ve dengeli
paylasilmasi i¢in gerekli tiim tedbirleri almalidir.



Yeniden Refah Partisi, insan sagligi ve hayat kalitesi icin gerekli adimlar1 atacaktir. Topragi,
suyu, havay1 ve tiim canlilar1 korumak amaciyla gevre bilincinin gelistirilmesini saglayacaktir.
iklim Kanunu ile getirilen kiiresel dayatmalara kars1 duracaktir.

Yeniden Refah Partisi, sehitlerimizin ve gazilerimizin bizlere emaneti olan iilkemizde; sanl
gecmisimizden gelen ortak tarih bilinciyle, milletimizin manevi degerlerine ve inancina bagli,
birlestirici ve kusatici bir milliyetgilik anlayigina sahiptir.

IKiNCi BOLUM
UYELIK
) . (Madde 6 - 11)
UYELIK KOSULLARI
MADDE 6.

Partiye iiye olmak isteyenlerin, Siyasi Partiler Kanunu’nda belirtilen iiyelik sartlarina haiz
olmalar1 gerekir. Buna gore kisiler;

A. Tiirk vatandas1 olmak,

B. On sekiz yasini1 doldurmus olmak,

C. Partinin programi ve tiiziglinii benimsedigini ve bu g¢ercevede siyasi faaliyette bulunma

istegini yazili olarak bildirmek,

C. Siyasi Partiler Kanunu’nun 11’inci maddesinde sayilan kisitli veya yasaklilardan olmamak,

D. Bagka bir partinin iiyesi olmamak, sartlariyla Yeniden Refah Partisi’ne iiye olabilirler.
Yeniden Refah Partisi kurucu tyeleri ile parti iiyesi olmadan yonetimde gorev alanlar ve
secimlerde milletvekili, belediye baskani, belediye meclisi iiyesi veya il genel meclisi tiyesi
secilenler parti liyesi sifatin1 kazanirlar.

UYELIGE KAYIT
MADDE 7.

Yeniden Refah Partisi’ne liye olmak isteyenlerin, giris beyannamesini doldurup imzalamalar1 ve
iki parti liyesinin de bu beyannamenin altin1 imzalayarak s6z konusu kisiyi ilgili parti teskilatina
tavsiye etmis olmalar1 gerekir. Ayrica, elektronik veri tabani lizerinden yapilacak basvuru ile
cevrimigi liyelik de miimkiindiir.

Parti iiyeligi miiracaatlar1 {lge Yénetim Kuruluna yapilir. Heniiz kurulusu tamamlanmamis
ilelerde {iyelik miiracaatlar;, o ildeki herhangi bir Ilce Yénetim Kuruluna yapilir. Bu tiir
miiracaatlar, ilgili ilce Yonetim Kurulunca degerlendirme yapilmaksizin dogrudan 1l
Bagkanligina tevdi edilir.

Uyelik bagvurusunda bulunan kisinin bagvurusu, ikametgahinin bulundugu yerden baska bir
yerde yapilmissa; bagvurunun alindigi il veya Ilge Baskanligi, degerlendirme yapmaksizin
basvuruyu, bagvuru sahibinin ikametgahmin bulundugu yerdeki Ilce Baskanligma gonderir.
Basvuranin ikametgahinin bulundugu yerde heniiz Ilge Baskanligi kurulmamis ise, ilgili bagvuru,
ikametgahin bulundugu yer Il Baskanligina goénderilir.

Stirekli yurt disinda bulunan vatandaslarin iiyelik bagvurulari, Tiirkiye’de ikametgahlar1 varsa,
ikametgahlarmin bulundugu yer Ilce Baskanhig: defterine kaydedilir. Tiirkiye’de ikametgahi
bulunmayanlarin iiyelik kayitlarinda ise Ankara ili, Cankaya ilgesi ikametgah adresi olarak
belirlenir ve iye kayit islemi bu ilge lizerinden yapilir.

Genel Bagkanin takdiriyle kaydedilen iiye, ilgilinin ikamet ettigi Ilge Yonetim Kuruluna
bildirilerek islem tamamlanir.

flge Yonetim Kurulu, iiyelik miiracaatlarii degerlendirir ve uygun olanlar1 kabul eder. Parti
tiizik ve programma aykirt davranislari bulunanlar iiyelige kabul edilmez. Uyeligi kabul
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edilmeyen kisi, bir hafta icerisinde 11 Y&netim Kuruluna itiraz edebilir. 11 Yonetim Kurulu, bu
itirazi on giin icerisinde karara baglar. Itiraz {izerine i1 Yénetim Kurulunun verdigi karar kesindir.
il ve ilge yonetim kurullari, itiraz tarihinden itibaren otuz giin icerisinde itiraz nedeniyle herhangi
bir karar almaz veya iglem tesis etmezse, itiraz sahibinin itirazi reddedilmis sayilir.

Uyelige kabul edilenler, sirayla yalnizca ilgelerde bulunan iiye kayit defterine kaydedilir. Uyeler,
ikametgahlarmin bagl oldugu ilgede iiye olarak kaydedilir. Ikamet degisikligi halinde, iiye kaydi
yeni ikametgahin bulundugu ilgeye nakledilir. Ikamet degisikligine ragmen herhangi bir nedenle
tiye kaydi nakledilmemis olan iiyeler, bulunduklar ilge teskilatlarinda iiyelikten dogan hak ve
yetkilerini kullanmaya devam ederler. Bir kisinin birden fazla il¢ede iiye kaydi olamaz.
Kaydedilen iiyeler, ilgeler tarafindan her takvim ayr sonunda Il1 Baskanliklarmna; Il
Bagkanliklarinca da her takvim ay1 sonunda Genel Merkezin ilgili birimlerine bildirilir. Genel
Merkez disinda herhangi bir birim tarafindan Yargitay veya ilgili devlet kurumlarina {iye kaydi
bildirimi yapilamaz.

Partinin tiyelikle ilgili tiim islemleri, ilge teskilatlarinca tutulan {iye kayit defterlerinin 6zetleri
esas alinarak, elektronik veri tabani ilizerinde; il ve ilge dlgeginde mahalle, kdy ve sandik esasina
gore arsivlenir.

flge teskilatlarinca yapilan iiyelik kayitlarinin teskilat programina aktarilmasina iliskin usul ve
esaslar, Genel Merkez Teskilat Baskanliginca duyurulur.

Uyelikle ilgili parti i¢i uyusmazliklarin ¢dziimiinde, Genel Merkez kayitlar1 esas alinir.

Uyelige kabul edilenlerin kimlik kartlari, Parti Genel Merkezi tarafindan diizenlenen drnege
uygun olarak ilge Baskanliginca verilir. Ikametgah degistirenlerin iiye kimlik kartlari da
yenilenir.

GENEL BASKAN VE GENEL MERKEZIN UYE KAYIT YETKISI

MADDE 8.
Partiye katilmak isteyen Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi liyelerinin partiye kabuliine, Genel
Bagkan veya Merkez Karar ve Yonetim Kurulu karar verir. Merkez Karar ve Yonetim Kurulunun
partiye girigine karar verdigi milletvekilinin evraki, ikamet ettigi ilgeye gonderilir ve ilgili ilgede
tiyelik kaydi yapilir.
flge Yénetim Kurulunun bu kayda itirazi olmasi halinde, gerekgeleriyle birlikte yazili olarak il
Yonetim Kuruluna bildirir. 11 Yoénetim Kurulu, séz konusu itiraz1 Merkez Karar ve Yonetim
Kuruluna iletir. Merkez Karar ve Yonetim Kurulunun degerlendirme sonunda verdigi karar
kesindir.

UYELIGIN SONA ERMESI
MADDE 9.
Uyeligin sona ermesi asagidaki hallerde gergeklesir:

A. Istifa,

B. Oliim,

C. Baska bir partide gorev alma veya iiye olma,

C. Siyasi Partiler Kanunu ve Parti Tiiziigii’ndeki sartlar1 tasimadiklarinin ortaya ¢ikmasi,

D. Disiplin kurullarinin karartyla partiden ihrag¢ edilme,

E. Kanun ve tiizlik geregi iiyelikten diisme.
Herhangi bir sebeple kaydi silinen iiyeye, bu karar alisilmis usullerle bildirilir. Kaydi silinen iiye,
bildirim tarihinden itibaren on bes giin iginde Il Yonetim Kuruluna itiraz edebilir. il Yonetim
Kurulunun, on bes giin i¢inde karar vermesi ve bu karari ilgiliye alisilmis usullerle bildirmesi
gerekir. Bu siire icerisinde karar verilmezse, itiraz reddedilmis sayilir. Bu durumda ilgili iiye,
yedi giin icinde Merkez Karar ve Yonetim Kuruluna itiraz edebilir. Merkez Karar ve YoOnetim
Kurulunun bu konuda verecegi karar kesindir.
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PARTIYE YENIDEN KAYIT VE KABUL

MADDE 10.

Kurucular Kurulu, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu tiyeleri, Milletvekilleri, Yiiksek Disiplin
Kurulu Uyeleri, Il Bagkanlar1 ve Belediye Baskanlarinin herhangi bir sebeple partiyle iliskisi
kesildikten sonra yeniden partiye kayit ve kabullerine, Genel Baskan veya Merkez Karar ve
Yonetim Kurulu karar verir. Bu karar kesindir ve ilgili iiyenin ikametgahinmn bulundugu ilge
Bagkanligina bildirilir.

Bunun digindaki {iyelerin yeniden kayit ve kabuliine, ilgilinin kaydinin silindigi il¢e teskilatinin
goriisii alinarak i1 Yonetim Kurulunca kesin olarak karar verilir.

UYELERIN HAKLARI VE YUKUMLULUKLERI
MADDE 11.

Yeniden Refah Partisi {iyelerinin haklar1 sunlardir:

A. Parti organlarina aday olmak ve segilmek,

B. Genel ve yerel se¢imlerde aday aday1 ve aday olmak,

C. Parti i¢i secimlere ve iiyesi oldugu kongrelere katilmak, goriislerini bildirmek ve oy
kullanmak,

D. Partinin ¢aligmalar1 hakkinda bagli bulundugu ilce Baskanligindan bilgi istemek.
Parti iiyelerinin temel ylikiimliiliikleri ise sunlardir:

A. Yeniden Refah Partisi tiyeleri, parti ¢aligmalarina maddi katkida bulunurlar. Parti tiyeleri
icin iki tlir aidat Ongdriilmiistiir: giris aidat1 ve liyelik aidati. Giris aidat1 en az 1 TL, en fazla
50.000 TL; tiyelik aidati en az 1 TL, en fazla 50.000 TL’dir. Giris ve liyelik aidatlarinin taban
ve tavan miktarlari, kanuni sinirlar i¢inde kalmak kaydiyla her yil tiiketici fiyat artig oran
kadar artirilabilir. Bu uygulamaya karar vermeye Merkez Karar ve Yonetim Kurulu yetkilidir.
Uye aday, giris beyannamesini imzalarken yukaridaki limitler arasinda 6demeyi taahhiit ettigi
aidat miktarini belirtir. Partinin biitlin gelirleri, parti tiizel kisiligi adina yapilir ve kabul edilir.
Partinin Genel Merkezi ile tiim teskilat kademeleri tarafindan kabul ve tahsil edilecek gelirler,
Merkez Karar ve Yonetim Kurulunca bastirilan, seri ve sira numaralar1 belli olan makbuz
karsiliginda alinir. Saglanan gelirin tiiri ve miktari ile gelirin saglandig1 kisinin ad1, soyadi ve
adresi; makbuzu diizenleyenin sifati, adi, soyad: ve imzasi, makbuzda ve dip kocaninda yer
alir. Makbuzlarin asil kisimlart ile dip kocanlarinda ayni sira numarast bulunur. Bastirilan
biitiin tahsilat makbuzlari ile alt kademe organlarina gonderilecek tahsilat makbuzlarinin seri
ve sira numaralarina ait kayitlar, Parti Genel Merkezinde Genel Muhasiplik tarafindan bir
deftere yazilarak tutulur. Parti teskilat kademeleri, aldiklar1 ve kullandiklari makbuzlar
dolayistyla Parti Merkez Karar ve Yonetim Kuruluna karsi mali sorumluluk tasirlar.
Toplanacak iiyelik ve giris aidatinin, Parti Genel Merkezi ile il ve ilge teskilatlar1 arasinda
nasil dagitilacagma dair kurallar, Parti Merkez Karar ve Yonetim Kurulu kararma uygun
olarak belirlenir. Yeniden Refah Partisi mensubu milletvekillerinin ne kadar aidat 6deyecegi
ve bu suretle toplanan paralarin grup faaliyetlerine ve Parti Merkezine hangi miktarlarda
ayrilacagi, Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi Parti Grubu karartyla belirlenir. Grubu olmayan
milletvekillerinin ddeyecegi aidat, yukaridaki fikrada belirtilen miktarin yarisin1 gegmemek
kaydiyla Merkez Karar ve Yonetim Kurulunca tespit edilir. Ancak bu miktarin yillik tutari,
milletvekili 6deneginin net bir aylik tutarin1 gegemez. Milletvekili, belediye baskanligi,
belediye meclisi liyeligi ve il genel meclisi iliyeligi aday adaylarindan alinacak bagvuru bedeli
de, milletvekili 6deneginin net bir aylik tutarin1 agmamak kaydiyla Parti Merkez Karar ve
Y 6netim Kurulu tarafindan belirlenir.
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B. Uyeler, il ve ile teskilatlar;, Genel Merkez ve 6zellikle Genel Baskanin karar ve
talepleri dogrultusunda secim, miting ve siyasi faaliyetlere katilirlar. Bu faaliyetler
cergevesinde verilen gorevleri yerine getirir, davet edildikleri toplantilara istirak ederler.
Uyeler, partinin goriis, ilke ve diisiincelerini toplumun diger bireylerine iletmekle
yikiimliidiir. Ayrica milli ve manevi degerlere bagli olmak, bu degerleri korumak,
giiclendirmek ve programda yer alan hedefler dogrultusunda catis1 altinda yiiriitiilen
caligsmalara katilmakla sorumludurlar.

C. Uyeler, toplumun tiim bireyleriyle sevgi ve saygiya dayali iletisim kurmakla
yiikiimliidiir. Gliglii bir inangla, her bakimdan iyi yetigsmis ve dogru bilgi sahibi olmaya 6zen
gosterirler. Toplumun yarar i¢in kendilerinden beklenen fedakarlig: esirgemezler. Uyelerin
kisisel ¢ikarlari, genel ¢ikarlarmn iizerinde degildir. Uyeler; toplumun diger bireylerinin
hakkin1 ve hukukunu ihlal etmeden, birlikte ¢alistiklar1 arkadaglariyla ihtilaf ve ¢ekismeye
girmeden, kardeslik esaslarina bagli, ahlaki deger sahibi kisiler olarak faaliyet gdstermek
zorundadir.

C. Uyeler, yénetim organlarinin éngordiigii tiim ¢alismalara istirak etmek, istendiginde
istisarede bulunmak, verilen gorevleri 6zenle ve en iyi sekilde yerine getirmek, talimatlara
uygun hareket etmekle yiikiimliidiir. Ayrica {ist yonetim organlarinin benimsedigi prensip,
ilke ve hedeflere, Genel Baskana ve lidere goniilden bagli olmalidir.

D. Uyeler, herkesin huzur, baris ve kardeslik icinde yasayacagi, birbirini sevip saydigi,
yiiksek ahlaki degerlere sahip bir toplumun olusmasi igin biitiin giicleriyle g¢aligmak
zorundadir. Uyeler; kanunlarda, tiizik ve ydnetmeliklerde ve yetkili organlarin aldig
kararlarda belirtilen genel ve o6zel nitelikteki tiim gorevleri de yerine getirmekle
sorumludurlar.

UCUNCU BOLUM

PARTI TESKILATI VE KONGRELER
(Madde 12-70)

PARTI TESKILATI
MADDE 12.

Parti teskilat1 asagidaki kademelerden olusur:

[.  Zorunlu Teskilatlar

II.  Yan Kuruluslar

III.  ihtiyari Kurullar

IV. Diger Teskilatlar

V. Yurt Dis1 Temsilcilikler

I.ZORUNLU TESKILATLAR
A.MERKEZ TESKILATI
1. Biiyiik Kongre
2. Genel Bagkan
3. Merkez Karar ve Yonetim Kurulu (MKYK)
4. Merkez Yiirlitme Kurulu (MYK)
5. Yiiksek Disiplin Kurulu
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B.IL TESKILATI

1. 11 Kongresi

2. 11 Baskam

3. 11 Yénetim Kurulu

4. 11 Disiplin Kurulu
C.ILCE TESKILATI

1. Ilge Kongresi

2. Tlge Bagkam

3. Ilge Yonetim Kurulu
D. GRUPLAR

4. TBMM Grubu

5. 11 Genel Meclisi Grubu
6. Belediye Meclisi Grubu

II.YAN KURULUSLAR
A.KADIN KOLLARI

1. Genel Merkez Kadin Kollari

2. 11 Kadin Kollar

3. Tlge Kadin Kollari

B.GENCLIK KOLLARI

1. Genel Merkez Genglik Kollar

2. 11 Genglik Kollar1

3. Ilge Genglik Kollar
ILIHTIYARI KURULLAR

A.GENEL BASKAN DANISMA KURULU
B.GENEL MERKEZ HAKEM KURULU
C.GENEL MERKEZ iSTISARE MECLISI
D.MILLI SIYASET KURULLARI
IV.DIGER TESKIiLATLAR

A.IL SORUMLULARI VE iL MUFETTISLERI
B.PARTI MUFETTISLERI

C.BELDE TESKILATI
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D.KOY VE MAHALLE TESKILATI
E.SANDIK BOLGESI TESKILATI

V.YURT DISI TEMSILCILIKLERI

I.ZORUNLU TESKILATLAR

AMERKEZ TESKILATI

BUYUK KONGRE
MADDE 13.
Biiyiik Kongre, en yiiksek karar organidir; secilmis ve tabii delegelerden olusur.
Tabii Delegeler:
A. Genel Baskan,
B. Gorevde olan Merkez Karar ve Yonetim Kurulu tiyeleri,
C. Gorevde olan Yiiksek Disiplin Kurulu tiyeleri,
C. Partili bakanlar ve milletvekilleri,
D. Kurucu tiyeler secilmis delegelerin %15 inden fazla olmamak kaydiyla biiyiik kongre tabii
delegesidir. Parti Kurucu Uyelerinin Segilmis Delegelerin %15 inden fazla olmasi durumunda
hangi tiyenin Biiylik Kongre Delegesi olacagina Genel Baskan karar verir.
Secilmis Delegeler:
Secilmis delegelerin sayisi, Tirkiye Biiylik Millet Meclisi liye tam sayisinin iki katidir. Bu
delegeler, her ildeki milletvekili sayisinin iki kat1 kadar, o ilin {iyeleri arasindan il Kongresinde
secilenlerden olusur. Ayrica her ildeki milletvekili sayis1 kadar Biiyiik Kongre yedek delegesi
secilir. Biiyiik Kongre tabii delegeleri, ayrica Il Kongresince delege secilemezler. Il Kongresinde
secilen Biiyiik Kongre delegelerinin, il Kongresinden sonra herhangi bir sebeple Biiyiik Kongre
tabii delegesi sifat1 kazanmalar1 halinde, Il Kongresinde segilen yedek kongre delegeleri bu
delegelerin yerine geger.

BUYUK KONGRENIN YETKIiLERI
MADDE 14.

Biiyiik Kongrenin gorev ve yetkileri sunlardir:
A. Genel Bagkani, Merkez Karar ve Yonetim Kurulunun asil ve yedek iiyelerini, Yiiksek
Disiplin Kurulunun asil ve yedek tiyelerini gizli oyla segmek,
B. Tiizlik ve programda degisiklik yapmak,
C. Faaliyet Raporu ile Gelir-Gider Hesabini goriiserek ayr1 ayr1 oylamak ve Merkez Karar
ve Yonetim Kurulunu ibra etmek,
D. Kanunlar, tiiziik ve program ¢ergevesinde toplumu ve devleti ilgilendiren konularda, kamu
faaliyetleri hakkinda genel nitelikte temenni mahiyetinde veya baglayici kararlar almak,
E.Partinin genel politikalar1 hakkinda temenni mahiyetinde veya baglayici kararlar almak,
F Kanunlarin veya tiiziigiin gosterdigi hususlarda kararlar almak,
G.Partinin kapatilmasina veya bagka bir partiyle birlesmesine; boylece hukuki varligi sona
erecek partinin mallarinin tasfiyesi veya intikaline dair karar vermek.

BUYUK KONGRENIN TOPLANTI VE GUNDEMIi
MADDE 15.

Biiyiik Kongrenin olagan toplantilari, Genel Bagkan veya Merkez Karar ve Yonetim Kurulu
tarafindan tespit edilen giindem, yer ve tarihte yapilir. Bu siire iki yildan az, {i¢ yildan fazla
olamaz. Toplantiya ¢agri, alisilmis usullere gdre yapilir. Ilan edilen tarihte yasal g¢ogunluk

15



saglanamadig takdirde, ikinci toplantinin belirtilen giinde, bildirilen yerde ve saatte ¢gogunluk
aranmaksizin yapilacagi duyurulur.

Biiyiik Kongrenin toplant1 yeter sayis1, Biiyiik Kongre iiye tamsayismin salt ¢ogunlugudur. Ilk
cagr1 lizerine yapilan toplantida toplanti yeter sayisi bulunamiyorsa, ikinci cagri lizerine
yapilacak toplantida toplant1 yeter sayis1 aranmaz. Biiyiik Kongrenin karar yeter sayisi, Kanunda
veya Parti Tiizigli’nde daha biiylik bir say1 gosterilmedigi hallerde, hazir bulunan {iyelerin salt
cogunlugudur.

OLAGANUSTU BUYUK KONGRENIN TOPLANTI VE GUNDEMI

MADDE 16.

Biiyiik Kongre, Genel Bagkan veya Merkez Karar ve Yonetim Kurulunun gerekli gordiigii
hallerde ya da Biiylik Kongre delegelerinin en az beste birinin imzalar1 noterlik¢e onayli yazili
istemi {lizerine olaganiistii toplantiya ¢agrilir. Glindem, toplant: talebinde bulunanlarin talepleri
dikkate alinarak diizenlenir. Olaganiistii Biiyilk Kongrede giindem dis1 goriigme ve se¢im
yapilamaz. Olaganiistii Kongrenin yapilacag: yer ve tarih, toplantiya davet edenler tarafindan
kanun, tiiziik ve ilgili mevzuat ger¢evesinde belirlenir.

BUYUK KONGRENIN ACILISI
MADDE 17.

Toplant1 yeter sayisinin saglandig: tespit edilince, Biiyiilk Kongre Genel Baskan veya onun
gorevlendirecegi kisi tarafindan acilir. Biiyiilk Kongre, giindeme ge¢meden Once divana bir
bagskan, yeterli sayida bagkan yardimcis1 ve katip tiye isaret oyuyla secer.

BUYUK KONGRENIN DIVANI

MADDE 18.

Kongre Divani, giindemi uygulamak, toplantiyr diizen iginde yiiriitmek, diizeni bozanlara
miieyyide uygulamak, gerekirse toplantidan c¢ikarmak, toplanti tutanagini diizenlemek ve
imzalamakla gorevlidir. Kararlarini salt cogunlukla alir. Oylarin esitligi halinde, baskanin oy
verdigi taraf iistiin sayilir.

BUYUK KONGRE iSLEMLERI

MADDE 19.

Biiyiik Kongre ¢aligmalarini glindemine bagh olarak yiiriitiir. Olagan Biiyiik Kongrede, iiye tam
sayisinin beste birinin teklifi ve toplantiya katilanlarin salt cogunluguyla ek gliindem maddesi
eklenebilir.

Tiizlik ve programda degisiklik yapilmasina veya parti politikasini ilgilendiren konularda karar
alinmasina dair tekliflerin karara baglanabilmesi i¢in, bu tekliflerin Genel Baskan, Merkez Karar
ve Yonetim Kurulu veya Biiyiik Kongre iiyelerinin en az yirmide biri tarafindan yapilmis olmast
gerekir. Kanunlar, tiiziik ve program gercevesinde toplumu ve devleti ilgilendiren konulara
iliskin karar tekliflerinin ise, Biiylikk Kongrede hazir bulunan {iyelerin iicte biri tarafindan
yapilmis olmast sarttir. Bu teklifler, Biiyilkk Kongre tarafindan segilecek bir komisyonda
goriisiildiikten sonra komisyon raporuyla birlikte degerlendirilir ve karara baglanir.

Gilindem kesinlestikten sonra Merkez Karar ve Yonetim Kurulu faaliyet raporu ile hesap raporu
okunur. Bu raporlar ayr1 ayr1 okunur ve ayri ayrn ibra edilir. Biiyiik Kongre gerekli gordiigii
konularda inceleme yapmak {izere komisyonlar kurar. Komisyonlarin kurulmasina isaret oyuyla
karar verilir. Hesaplar1 incelemek i¢in kurulan Hesap Tetkik Komisyonunun raporu dncelikle
okunur ve goriisiiliir.

Biiyiik Kongrede soz isteyenlere, divanin uygun gormesi halinde sirayla sz verilir. Genel
Bagkan ile Merkez Karar ve Yonetim Kurulu iiyelerinin 6ncelikle s6z alma hakki vardir.
Komisyon bagkanlar1 ve sozciilerine de s6z vermede oncelik taninir. Gorlismeler sirasinda
toplant: diizenini saglamak icin divan baskani, diizeni bozanlara sdzlii uyarida bulunur. Ikinci
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kez sozIlii uyartya ragmen ayni davranis1 slirdiirenler salondan ¢ikarilabilir. Merkez Karar ve
Yonetim Kurulu iyeleri, kendi iiyesi olduklari kurulun faaliyetleri aleyhinde konusma
yapamazlar. Aksi davranista bulunanlar hakkinda disiplin sorusturmast agilir.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, konugmacilarin soru ve elestirilerine cevap vermede dncelige
sahiptir. Divan bagkani, konusma sirasinda konu veya siire disina ¢ikanlar1 uyarir. Bu uyariya
ragmen konuya donmeyenlerin konusmasi kesilir. Divan bagkani, kongrenin kanunlara uygun
yiiriitiilmesi i¢in gerekli 6zeni gosterir. Gerektiginde kongre divaninin degerlendirmesiyle, su¢
niteliginde s6z ve fiillere devam edenler salondan ¢ikarilabilir.

Miizakereler tamamlandiktan sonra Merkez Karar ve Yonetim Kurulu faaliyet raporu, hesap
tetkik komisyon raporu ayri ayri oylanir. Kabul edilmesi halinde Merkez Karar ve Yonetim
Kurulu ibra edilmis olur.

GENEL BASKAN

MADDE 20.

Genel Baskan, partiyi tek basma temsile yetkilidir. Biiylik Kongrede gizli oyla ve {iye tam
sayisinin salt cogunluguyla en ¢ok ii¢ yil icin segilir. 11k iki oylamada sonug alinamazsa, iigiincii
oylamada en ¢ok oy alan aday, Genel Baskan secilmis sayilir.

Kanunlardaki 6zel hiikiimler sakli kalmak sartiyla parti adina dava agma ve davada husumet
yetkisi Genel Bagkana veya kendi adina gorevlendirecegi Merkez Yiiriitme Kurulu iiye veya
liyelerine aittir.

Genel Bagkan, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu ile (disiplin kurullart diginda kalan) biitiin parti
teskilat ve organlarinin tabii bagkanidir. Genel Baskan, teskilat kademelerini birlikte veya ayri
ayr1 toplantiya cagirabilir.

Genel Baskanligin herhangi bir sebeple bosalmasi halinde Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, en
gec kirk bes giin i¢inde Biiylik Kongreyi Genel Baskan segmek iizere toplantiya ¢agirir.

MERKEZ KARAR VE YONETIM KURULU

MADDE 21.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, Biiyiilk Kongrede secilen yetmis bes asil tiyeden olusur.
Ayrica elli yedek tiye segilir.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, iiye tam sayisinin salt ¢cogunluguyla toplanir ve kanuni
istisnalar diginda mevcudun salt ¢cogunluguyla karar verir. Kararlar, Siyasi Partiler Kanununda
aksi belirtilmedigi takdirde isaret oyuyla alinir. Oylarin esitligi hélinde, Genel Baskanin
bulundugu tarafin oyu iistlin sayilir. Kurul, gerekli gordiigii konularda gizli oylama karari alabilir.
Gegerli bir mazereti olmaksizin iist iiste li¢ kez Merkez Karar ve Yonetim Kurulu toplantisina
katilmayanin iiyeligi, Genel Baskanin talebi iizerine Merkez Karar ve Yonetim Kurulu karariyla
diistiriilebilir. Kurulda bosalma olmas1 halinde, siras1 gelen yedek {iye goreve cagrilir.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, tliziikk ve programi uygulamakla yiikiimliidiir.

MERKEZ KARAR VE YONETIiM KURULUNUN GOREVLERI

MADDE 22.
Merkez Karar ve Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:
A. Program ve tiliziiglin uygulanmasi, danigma ve arasgtirma gruplarimmi kurar, bu

calismalarin diizen ve denetiminin saglanmasi i¢in kararlar alir; bu kararlart Merkez Yiiriitme
Kuruluna sunar, gerekli hallerde genelgeler hazirlayarak Genel Baskana sunar.

B. Yerel, ulusal ve kiiresel gelismeleri takip eder, teskilattan gelen talep ve onerileri
degerlendirir.
C. Zorunlu sebepler dolayisiyla Biiyiik Kongrenin toplanamadigi hallerde, partinin tiizel

kisiligine ve hukuki varligina son verilmesi ile tiiziik ve programin degistirilmesi hari¢ her
tiirlii karar1 alir; en yakin tarihte Biiyiik Kongreyi toplayarak bu kararlar Biiylik Kongreye
sunar.
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D.Biiytlik Kongreye sunulacak faaliyet raporu, gelir-gider cetvelleri, bilango ve kesin hesap
raporlarini hazirlar; giindemdeki diger konular1 Biiyiik Kongreye sunar.

E.Biiyiik Kongre kararlarini uygular.

F Kanunlarin ve tliziiglin verdigi biitiin yetkileri kullanir.

G.Diger partilerden gelen katilma taleplerini, Genel Bagkanin talebi iizerine karara baglar.
H.Merkez Karar ve Yonetim Kurulu kendi iiyeleri arasindan denet¢i atayarak merkez
muhasebesini denetleyebilir.

MERKEZ YURUTME KURULU

MADDE 23.

Merkez Yiirlitme Kurulu; Genel Baskan baskanliginda, Genel Baskan Vekilleri, Genel Baskan
Yardimeilari; Siyasi Isler Baskani, Teskilat Baskani, Egitim Baskam, Ar-Ge Baskani, Dis
[liskiler Baskani, Se¢im Isleri Bagkani, Tanitim ve Medya Baskani1, Genel Muhasip ve Mali Isler
Bagskan1, Halkla Iliskiler Baskani, Sivil Toplum Kuruluslari ile Iliskiler Baskani, Mahalli idareler
Bagskani, Ekonomik Isler Baskani, Aile ve Sosyal Isler Baskam, Hukuk Isleri Bagkani, Yurt Dist
Vatandaglar Baskani, Engelli Vatandaglar Baskani ile TBMM Grup Baskani, TBMM Grup
Baskan Vekilleri ve Genel Sekreterden olusur.

Merkez Yiiriitme Kurulu tiyeleri, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu ile parti iiyeleri arasindan
Genel Bagkan tarafindan belirlenir. Genel Baskan gerekli hallerde yeni birimler ihdas edebilir,
mevcut birimlerde degisiklik yapabilir. Genel Merkez Kadin Kollar1 Bagkani, Genel Merkez
Genglik Kollar1 Bagkani ile Genel Bagkan Danismanlari, Merkez Yiiriitme Kurulu toplantilarina
gbzlemci olarak davet edilebilir.

MERKEZ YURUTME KURULUNUN GOREVLERIi
MADDE 24.

Genel Bagkan ve Merkez Yiiriitme Kurulu, kanun ve tiiziikkten dogan gorevlerin ifas1 ve Biiylik
Kongre kararlarinin uygulanmasinda yetkili ve sorumludur.

Genel Bagkan Vekilleri, Genel Baskan tarafindan kendilerine tevdii edilen gorevleri yerine
getirmek ve bu gorevlerle ilgili olarak Merkez Yiiriitme Kuruluna bilgi vermekle yiikiimliidiir.

TBMM Grup Baskan ve Grup Baskan Vekillerinin gérevleri TBMM Grup I¢ Yénetmeligi ile
belirlenir. Ayrica Genel Bagkan tarafindan tevdii edilen gorevler ile Merkez Yiiriitme Kurulunda
alinan kararlarin ifasindan sorumludurlar.

Genel Sekreter, Genel Bagkan adina partiyi mahkemelerde, resmi kurum ve kuruluslarda, gercek
ve tiizel kisilerle iliskilerde temsil eder. Merkez Karar ve Yonetim Kurulunun giindemini Genel
Bagkanin talimatina uygun olarak hazirlar, kararlar ilgili yerlere bildirir ve gerekli yazismalari
yapar Genel Bagkan ile Merkez Karar ve Yonetim Kurulunun verdigi yetki cer¢evesinde Genel
Merkez personelinin ve demirbaglarinin idaresini yiiriitiir, biiro isleyisine nezaret eder.

Genel Muhasip ve Mali Isler Baskani, Genel Merkezin muhasebe ve mali islerini yiiriitiir,
defterleri tutar, sarf evrakini Genel Baskan veya bu konuda yetkilendirilmis bir Genel Baskan
Yardimcist ile birlikte imzalar.

Genel Bagkan Vekilleri, Genel Bagkan Yardimcilar1 ve Genel Sekreter, Genel Bagkanin onayi ile
kendilerine yeterli sayida yardimci atayabilirler. Birimlerin gorevleri Genel Bagkan tarafindan
cikarilacak genelge ile belirlenir. Birim bagkanlari, bu genelge ¢ercevesinde icra edilecek
faaliyetleri aylik rapor halinde Genel Baskana sunar.

YUKSEK DIiSIPLIN KURULU
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MADDE 25.

Yiiksek Disiplin Kurulu, Biiyiik Kongrede gizli oyla secilen dokuz kisiden olusur. Ayn1 sayida
yedek iiye secilir. Kurul, se¢imi takip eden yedi giin icerisinde en yasli {iyenin baskanliginda
toplanarak gizli oylama ile kendi arasindan bir baskan, bir baskan yardimcisi ve bir sekreter secer.
Sekreter, kurula kars1 kétiplik gérevini yapar ve alinan kararlari ilgili yerlere yaziyla bildirir.
Yiiksek Disiplin Kurulu kendiliginden sorusturma yapamaz. Ancak sevk yetkisine sahip kurullar
tarafindan kendisine intikal ettirilen dosya ve konular1 karara baglar.

YUKSEK DiSiPLIN KURULUNUN BAKACAGI iSLER
MADDE 26.
Yiiksek Disiplin Kurulu;
A. 11 Baskan1 ve il Yonetim Kurulu iiyeleri ile il ve ilce merkezlerindeki partili belediye
baskanlari,
B. Partinin kurucu tyeleri,
C. Genel Baskan,
D.Merkez Karar ve Yonetim Kurulu tiyeleri,
E.Kendi bagkan ve tiyeleri,
F.Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi’nin eski iiyeleri ve eski hiikiimet {iyeleri hakkinda gerekli
disiplin sorusturmasini yapar ve Siyasi Partiler Kanunu’nun 57°’nci maddesi hiikkmii sakli
kalmak tizere, parti i¢i islemler agisindan kesin karara baglar.
Yiiksek Disiplin Kurulunun kendi baskan ve iiyeleri, kendileri hakkindaki sorusturmada
miizakerelere ve kararlara katilamazlar. Bu durumda olanlarin yerine, yalnizca o islemlerle sinirlt
olmak {izere sirasiyla yedek tiyeler ¢agrilir.

YUKSEK DISIPLIN KURULUNA SEVK YETKIiSI

MADDE 27.

i1 Bagkan ve il Yonetim Kurulu iiyeleri ile il ve ilge belediye baskanlarmi Yiiksek Disiplin
Kuruluna sevk yetkisi i1 Yénetim Kuruluna aittir. Genel Baskan, Merkez Karar ve Yonetim
Kurulu tiiyeleri, partinin kurucu iiyeleri, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin eski iiyeleri ve eski
hiikimet tiyeleri ile Yiiksek Disiplin Kurulu bagkan ve iiyelerini disiplin kuruluna sevk yetkisi
Merkez Karar ve YOnetim Kuruluna aittir. Genel Bagkan, liizum gordiigii hallerde sevk yetkisini
dogrudan kullanabilir.

YUKSEK DiSiPLiN KURULUNUN ITiRAZ UZERINE BAKACAGI iSLER
MADDE 28.

Kurulun itiraz iizerine bakacagi isler:

Yiiksek Disiplin Kurulu, Il Disiplin Kurullarinin {ist merciidir. il Disiplin Kurulu kararlarina
kars1 yapilan itirazlari, Siyasi Partiler Kanunu’nun 57°nci maddesi hiikmii sakli kalmak {izere,
parti i¢i islemler agisindan kesin karara baglar.

B.IL TESKILATI

IL TESKILATININ KURULMASI

MADDE 29.

Bir ilde teskilatlanma, merkez ilgesi dahil o ilin ilgelerinin en az {i¢te birinde teskilat kurmay1
gerektirir. 11 teskilatlarmn ilk kuruluslar;, Merkez Karar ve Y&netim Kurulu veya Genel Baskan
tarafindan atama yoluyla saglanir. il Baskani olarak atanan kisiye “yetki belgesi” verilir. Bu
kisinin olusturacag liste ile kurucu ydnetim kurulu tesekkiil eder. 11 teskilat: kurucu yonetim
kurulu tiye sayisi, 7 kisiden az olamaz.
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Kurucu yonetim kurullari, el cektirilme nedenleri ayrik olmak iizere, kendi kademelerinin
kongrelerine kadar tiiziigiin kurula tanidig1 hak ve yetkileri kullanirlar.

IL TESKIiLATININ ORGANLARI
MADDE 30.
Partinin il teskilati, i1 Kongresi, 1 Baskan, 11 Yénetim Kurulu ve il Disiplin Kurulundan olusur.

iL KONGRESI
MADDE 31.

11 teskilatinin en iist karar ve denetim organi olan 11 Kongresi, secilmis ve tabii delegelerden olusur.
I Kongresi; 11 Bagkanmi, i1 Yénetim Kurulu asil ve yedek iiyelerini, 11 Disiplin Kurulu asil ve
yedek tiyeleri ile Biiylik Kongrede ili temsil edecek asil ve yedek Biiyiik Kongre delegelerini seger.
I Kongresinde, kongre giindemindeki konular miizakere edilir ve karara baglanr.

Il olagan kongre kararini Il Yonetim Kurulu alir. Gerekli hallerde bir iist kademe ydnetim kurullar,
il kongre tarihlerini ilgili teskilatin goriislinii almadan dogrudan tespit edebilir, degistirebilir veya
iptal edebilir. il Kongreleri, Biiyiik Kongrenin yapilmasia mani olmayacak sekilde iki yildan az
ve ii¢ yildan fazla siire gegmemek iizere yapilir. Ilk 11 Kongresi, kurucular Biiyiik Kongresinin
yapilmasindan sonra iki y1l iginde yapilacak ilk Biiyiik Kongreye kadar tamamlanir. Il Kongresinin
yapilabilmesi i¢in merkez ilge de toplama dahil edilmek suretiyle o ildeki toplam ilge sayisinin en
az ligte birinin kongrelerini yapmig olmasi veya kongre siiresinin gegmemis olmasi1 gerekmektedir.

Il Kongrelerinin tarih, saat, yer ve giindemi, alisilmis usullerle delegelere duyurulur. Bu
duyurunun gazeteyle yapilmasi zorunlu degildir. il Kongrelerinin ilk toplant: nisabi, kongre iiye
tam sayismin beste biridir. Ikinci ¢agrida toplanti yeter sayisi aranmaz. Kararlar, hazir
bulunanlarin cogunlugu ile alinir. il Kongrelerinde en cok oyu alan aday veya liste segilmis saylir.
Birinci toplantida yeterli ¢ogunluk saglanamadig: takdirde, ikinci toplant1 birinci toplantidan en
az yedi giin sonra yapilmak zorundadir.

iL KONGRESiI DELEGELERI
MADDE 32.

I1 Kongresi, say1s1 alt1 yiizii gegmemek iizere, tiiziige gore ilge kongrelerinde segilen delegelerden
olusur. Her ilgeden gelecek delege sayisi, ilge niifusunun il niifusuna boéliinmesi neticesi ¢ikan
rakamla 600’tin ¢arpilmasi ile elde edilir. Toplam sayr 600’ gegmemek {izere kiisurat
tamamlanur. Bir ilin partili milletvekilleri, partili biiyiiksehir belediye baskanlari, Il Kongresinde
secilmis ve halen gorevde bulunan il Yénetim Kurulu baskani ve asil iiyeleri ile il Disiplin
Kurulu bagkan ve asil iiyeleri Il Kongresinin tabii iiyeleridir. Gegici yonetim kurulu baskan ve
tiyeleri de kongreye katilma hakkina sahiptir. Ancak delege sifat1 bulunmayanlarin oy kullanma
hakki yoktur.

Delegelerin kongre iiyeligi stiresi, parti liyeligi devam etmek sartiyla segildikleri kongreyi izleyen
olagan kongreye kadardir. Ancak iigiincii yilin bitiminde kongresini yapmayan veya kongre
karar1 ve tarihi almayan ilgili kademe teskilatinin Onceki kongrede segilmis iist kurul
delegelerinin delegelikleri diiser.

iL OLAGANUSTU KONGRESI
MADDE 33.

il Olaganiistii Kongreleri; kongre delegelerinin beste birinin istegi veya Il Bagkanmnin ¢agrisi
tizerine, Merkez Karar ve Yonetim Kurulunun karariyla toplantiya ¢agrilir. Delegelerin beste
birinin istemi {izerine Olaganiistii Il Kongresi yapilacaksa, kongrenin yapilacag: yeri ve giindemi
cagriy1 yapanlar belirler.
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IL BASKANI
MADDE 34.
i1 Baskani, i1 Kongresi tarafindan gizli oyla tek dereceli olarak secilir. Il Baskani, partinin il
diizeyindeki ¢alisma ve faaliyetlerinin koordinasyonunu ve yiiriitiilmesini saglar, denetimini
gerceklestirir ve il teskilatini temsil eder.

IL YONETIM KURULU

MADDE 35.

Il Yonetim Kurullart,

Nifusu;

250.000’e kadar olan iller: Bagkan hari¢ 15 asil ve asil liye kadar yedek iiye

250.001-500.000 arasi olan iller: Baskan harig 20 asil ve asil iiye kadar yedek iiye
500.001-1.000.000 arasi olan iller: Bagkan hari¢ 25 asil ve asil liye kadar yedek tiye
1.000.001-2.000.000 arast iller: Bagkan hari¢ 30 asil ve asil {iye kadar yedek iiye
2.000.00 tizeri olan iller: Bagkan hari¢ 50 asil ve asil iiye kadar yedek iiyeden olusur.

illerde yonetim kurullarinin gérev dagilimlari, Genel Merkez Teskilat Baskanhiginin
hazirlayacagi gérev semalarina uygun olarak yapilir.

IL DISIPLIN KURULU

MADDE 36.

Il Disiplin Kurulu, il Kongresinde bes asil ve bes yedek iiye olarak secilir. Kurul, kongreden
sonra en ge¢ bir hafta icinde toplanarak kendi arasindan bir bagkan ve bir sekreter secer.

il Disiplin Kurulu, il gevresinde kayitli bulunan ve Yiiksek Disiplin Kurulunun birinci derecede
bakacag: isler disinda kalan biitiin iiyeler hakkinda birinci derecede disiplin sorusturmast
yapmaya ve karar vermeye yetkilidir.

Il Disiplin Kurulu kendiliginden disiplin sorusturmasi yapamaz. Ancak Ilce Yonetim
Kurullarinin gerekgeli teklifi iizerine i1 Y&netim Kurulunun sevkiyle, yahut dogrudan i1 Yonetim
Kurulu veya il Baskaninimn sevkiyle intikal ettirilen dosya ve konular1 karara baglar. 11 Disiplin
Kurulu, halin gerektirdigi cezay1 belirleyerek ilgiliye bu hususu aligilmis usullerle teblig eder.
Ilgili, teblig tarihinden itibaren on bes giin icinde savunmasini yazili olarak vermek zorundadir.
Ancak secimlerde veya alenen yahut sosyal medya dahil yayin yolu ile islenen fiillerde bu siire
yedi giindiir. Bu miiddet i¢inde verilmeyen savunmalar nazara alinmaz.

IL DISIPLIN KURULU KARARLARINA ITIRAZ

MADDE 37.

i1 Disiplin Kurulunun verdigi kararlara kars, 1 Y6netim Kurulu veya ilgili iiye, tebligden itibaren
yedi giin i¢inde Yiiksek Disiplin Kuruluna itiraz edebilir. Uyelere ait itiraz dilekgeleri il Yonetim
Kuruluna verilir. i1 Yénetim Kurulu, kendi goriisiinii ekleyerek dosyay:r Yiiksek Disiplin
Kuruluna gonderir.

Karara, i1 Yonetim Kurulunca itiraz edildigi takdirde, itiraz yazisinin bir sureti ilgiliye yedi giin
icinde alisilmis usullere gore teblig edilir. Il yonetim kurullar, itiraza konu olan dosyalar1 en geg
on bes giin i¢inde Yiiksek Disiplin Kuruluna géndermekle yiikiimlidiir.

i1 Disiplin Kurulunca verilen kesin ¢ikarma cezalar, ilgili itiraz etmemis olsa dahi incelenmek
ve karara baglanmak tizere Yiiksek Disiplin Kuruluna gonderilir.

C.ILCE TESKILATI

ILCE TESKILATININ KURULMASI
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MADDE 38.

flge teskilatlarinimn ilk kuruluslari, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu tarafindan atama yoluyla
saglanir. {lge Baskani atanan kisiye “yetki belgesi” verilir. Bu kisinin olusturacagi listenin Genel
Merkez Teskilat Baskanligi tarafindan onaylanmas ile kurucu yonetim kurulu tesekkiil eder. ilge
teskilat1 kurucu yonetim kurulu, bes kisiden az olamaz.

Kurucu yonetim kurullari, el g¢ektirilme nedenleri ayrik olmak iizere, kendi kademelerinin
kongrelerine kadar tiiziigiin kurula tanidig1 hak ve yetkileri kullanirlar.

ILCE TESKILATININ ORGANLARI
MADDE 39.
Partinin ilce teskilati; Ilge Kongresi, Ilge Baskani, Ilge Yonetim Kurulundan olusur.

ILCE KONGRESI
MADDE 40.

Ilce teskilatinin en iist karar ve denetim organi olan Ilge Kongresi, se¢ilmis ve tabii delegelerden
olusur. ilce Kongresi; Ilge Baskanini, Ilge Yénetim Kurulunun asil ve yedek iiyelerini ve il
Kongresinde ilceyi temsil edecek asil ve yedek il delegelerini seger. Ilge Kongresinde, kongre
giindemindeki konular miizakere edilir ve karara baglanir.

flge olagan kongre kararmi Ilge Yonetim Kurulu alir. Gerekli hallerde bir iist kademe yonetim
kurullan, ilge kongre tarihlerini ilgili teskilatin goriisiinii almadan dogrudan tespit edebilir,
degistirebilir veya iptal edebilir. ilce Kongreleri, Il Kongresinin yapilmasma mani olmayacak
sekilde iki yildan az ve ii¢ y1ldan fazla siire gegmemek iizere yapilir. ilce kongrelerinin tarih, saat,
yer ve glindemi, alisilmis usullerle delegelere duyurulur. Bu duyurunun gazeteyle yapilmasi
zorunlu degildir.

Ilge Kongrelerinin ilk toplanti nisabi, kongre iiye tam say1sinin beste biridir. Ikinci gagrida toplanti
yeter sayis1 aranmaz. Kararlar, hazir bulunanlarin ¢ogunlugu ile alinir. {lge Kongrelerinde en ¢ok
oyu alan aday veya liste secilmis sayilir. Birinci toplantida yeterli ¢ogunluk saglanamadig:
takdirde, ikinci toplanti birinci toplantidan en az yedi giin sonra yapilmak zorundadir.

Ilge Olaganiistii Kongreleri; kongre delegelerinin beste birinin istegi veya Ilce Bagkanmin ¢agrisi
iizerine, Merkez Karar ve YOnetim Kurulunun karariyla toplantiya cagrilir. Delegelerin beste
birinin istemi iizerine Olaganiistii Ilge Kongresi yapilacaksa, kongrenin yapilacagi yeri ve giindemi
cagriy1 yapanlar belirler.

ILCE KONGRE DELEGELERI
MADDE 41.

Ilge Kongresi, ilge gevresindeki kdy ve mahallelerde partinin son genel segimde aldig1 oy sayisina
gore, siyasi partiler sicilinde kayith tiyelerin sectikleri delegeler ile tabii delegelerden olusur.
flge Kongresinin se¢ilmis delege sayis1 dort yiizii gegemez. Gegici ilce Yonetim Kurulu baskan
ve uiyeleri kongreye katilma hakkina sahiptir. Ancak delege sifati bulunmayanlarin kongrede oy
kullanma haklar1 yoktur.

flge Yonetim Kurulu baskam ve asil iiyeleri Ilce Kongresinin tabii iiyeleridir. ilce belediye
baskanlar ile ilceye bagh diger belde belediyelerin baskanlar, Ilge Kongresinin tabii iiyesidir.
Biiyiiksehir olmayan illerdeki il belediye baskanlar1 ile merkez ilgeye bagli belde belediye
baskanlar1, Merkez Ilce Kongresinin tabii iiyesidir.

K&y ve mahallelerin Ilge Kongresi icin segecekleri delege sayisi; o kdy veya mahallede partinin
son genel secimde aldifi oy sayisinin, partinin ilge genelinde aldigi toplam oy sayisina
boliinmesiyle elde edilen rakamin dort yiizle ¢arpilmasi sonucu bulunur. Toplam say1 dort yiizii
asmamak kaydiyla kiisuratlar tamamlanur.
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Parti kdy veya mahallelerde se¢ime katilmamigsa, Siyasi Partiler Kanunu’nun 20’inci maddesi
hiikiimleri uygulanarak o kdy veya mahallelerde yapilacak delege secimlerini Ilge Baskam
diizenler.

flge Yonetim Kurulu, kdy ve mahallelerdeki delege segimlerini yiiriitmek iizere kendi iginden bir
veya birkag {liyeyi gorevlendirebilir. Ayrica yalnizca bu iglemler i¢in o kdy veya mahalledeki
iyelerden birini temsilci olarak gorevlendirebilir. Se¢imle ilgili tutanak, se¢im tamamlandiktan
sonra Ilge Bagkanligina gonderilir.

Delegelerin kongre iiyeligi stiresi, parti iyeligi devam etmek sartiyla segildikleri kongreyi izleyen
olagan kongreye kadardir. Ancak {igiincli yilin bitiminde kongresini yapmayan veya kongre
karar1 ve tarihi almayan ilgili kademe teskilatinin Onceki kongrede segilmis iist kurul
delegelerinin delegelikleri diiser.

ILCE BASKANI
MADDE 42.

flge Baskan, ilge Kongresi tarafindan gizli oyla tek dereceli olarak seilir. ilge Baskani, partinin
ilce diizeyindeki ¢aligma ve faaliyetlerinin koordinasyonunu ve yiiriitiilmesini saglar, denetimini
gerceklestirir ve ilce teskilatini temsil eder.

ILCE YONETIM KURULU

MADDE 43.

flge Yénetim Kurulu,

Nifusu;

10.000’e kadar olan ilgeler: Bagkan haric 5 asil ve asil iiye kadar yedek iiye
10.001-50.000 arasi olan ilgeler: Bagkan hari¢ 10 asil ve asil {iye kadar yedek iiye
50.001-250.000 arasi olan ilgeler: Baskan harig 15 asil ve asil iiye kadar yedek liye
250.000 ftizeri olan ilgeler: Baskan hari¢ 20 asil ve asil iiye kadar yedek iiyeden olusur.

flge yonetim kurullarinin gérev dagilimlari, Genel Merkez Teskilat Bagkanligmin hazirlayacag
gorev semalarina uygun olarak yapilir.

ZORUNLU TESKILATLAR iCIN MUHTELIF HUKUMLER

ZORUNLU TESKILATLARDA GOREV SURESI

MADDE 44.
i1 Bagkan ile i1 Yonetim Kurulu, I1 Kongresince en ¢ok ii¢ yil igin segilir. Ilge Baskan: ile Tlge
Yonetim Kurulu, Ilge Kongresince en ¢ok ii¢ yil i¢in segilir.

ZORUNLU TESKILATLARDA GOREV BOLUMU
MADDE 45.

il ve ilge yonetim kurullari, secimlerine miiteakip en geg bir hafta icinde toplanir ve tiiziigiin ilgili
maddesinde Genel Merkez i¢in 6ngoriilen gérev boliimiinii esas alarak, kendi iiye sayilarina
uygun sekilde gorev dagilimini yapar.

ZORUNLU TESKILATLARDA YONETIMDEKiI BOSALMALAR VE YENISININ
ATANMASI
MADDE 46.

i1 Baskanliklarmin veya ¢ogunluk kalmayacak sekilde yonetim kurullarmin herhangi bir suretle
bosalmasi halinde; Merkez Karar ve Yonetim Kurulu Karar1 veya Genel Baskan oluruyla Genel
Merkez Teskilat Baskanligy, il teskilatinin goriisiinii alisilmig usullerle alarak, kirk bes giin i¢cinde
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yapilacak olaganiistii kongreye kadar gorev yapmak tizere vekaleten bir bagkan ve/veya gegici
yonetim kurulu tayin eder.

flge Baskanliklarinin veya cogunluk kalmayacak sekilde yonetim kurullarmin herhangi bir
suretle bogalmasi halinde; Merkez Karar ve Yonetim Kurulu Karar1 veya Genel Bagkan oluruyla
Genel Merkez Teskilat Bagkanligy, il ve ilge teskilatinin goriisiinii alisilmis usullerle alarak, otuz
giin i¢inde yapilacak olaganiistii kongreye kadar gorev yapmak iizere vekaleten bir baskan
ve/veya gecici yonetim kurulu tayin eder.

Mazeretsiz olarak st iiste ii¢ toplantiya katilmayan yonetim kurulu tiyesi hakkinda yazili
savunma istenerek, ilcelerde Ilge Y&netim Kurulu karar1 ve il Baskanligimin oluruyla; illerde ise
i1 Yonetim Kurulu karar1 ve Genel Merkez Teskilat Baskanliginin oluruyla, ydnetim kurulu
iiyeligi diisiiriilebilir. Yerine, ilgili Il veya Ilce Baskanliginca yedek iiyelerden ilk siradaki davet
edilir. 11 veya ilge teskilatlarinda bosalma sebebiyle yonetim kurulu sayisi, yedekler de davet
edildikten sonra karar yeter sayisinin altina, yani iiye tam sayisinin yarisinin altina diigerse
yonetim kendiliginden sona ermis olur.

IL BASKANI VE YONETIM KURULLARININ GOREVDEN ALINMA USULU
MADDE 47.

50. Maddedeki hallerin varlig1 durumunda; Merkez Karar ve Yo6netim Kurulu tarafindan iiye tam
sayisinin ligte iki cogunlugu ve gizli oyla Il Baskanlar1 ve 11 Yonetim Kurullari topluca veya ayri
ayr1 gorevden alinabilir.

ILCE BASKANI VE YONETIM KURULLARININ GOREVDEN ALINMA USULU
MADDE 48.
Teskilattan sorumlu Genel Baskan Yardimcisimin olumlu goristi alinarak, Merkez Karar ve
Yo6netim Kurulu tarafindan iiye tam sayisinin iigte iki gogunlugu ve gizli oyla Ilge Bagkanlar1 ve
ilce yonetim kurullar1 topluca veya ayr1 ayr1 goérevden alinabilir.

BELDE BASKANI VE YONETIM KURULLARINI GOREVDEN ALINMA USULU
MADDE 49.
Bir belde ydnetiminin isten el cektirilebilmesi i¢in; ilce Yonetim Kurulu, belde yénetim kurulu
hakkinda isten el c¢ektirmeyi gerekli kilan herhangi bir durumu tespit ettiginde, bu durumu
gerekeeli bir kararla 11 Yonetim Kuruluna bildirir. ilge Yénetim Kurulu, belde baskaninin veya
belde bagkani dahil belde yonetim kurulu iiyelerinin tamaminin yahut bir kismimin isten el
cektirilmesini isteyebilir. 11 Yénetim Kurulu karari ile islem tamamlanur.

GOREVDEN ALINMA NEDENLERI
MADDE 50.
Gorevden alma ve isten el ¢ektirme sebepleri:

A. Tiiziikte belirtilen gorev ve ylikiimliiliikklerin yerine getirilmesi i¢in iist kurullarca verilen
talimatlara uymamak,
B. Partinin kabul ettigi esaslara, amag¢ ve siyaset anlayisina aykirt tutum ve davraniglarda
bulunmak,
C. Teskilatlarin birlik ve uyumunu bozucu eylemlerde bulunmak,
C. Genel ahlak kurallarina aykir1 tutum ve davranista bulunmak,
D. Taksirli suglar hari¢ olmak iizere, hakkinda yiiz kizartici veya agir cezayr gerektiren
hususlarda herhangi bir sorusturma veya herhangi bir nedenle kovusturma baslatilmasi.

GOREVDEN ALINAN BiRiIMLERIN YENIiSINiN ATANMASI
MADDE 51.
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l, ilge ve/veya belde yonetim kurulu iiyelerine isten el ¢ektirme veya gorevden alinma karari,
alisilmis usullerle bildirilir. i1 ve ilge teskilatlarinda bir kisim iiyenin isten el ¢ektirilmesi halinde,
yedek iiyeler géreve cagrilir.

Toplu olarak gérevden alman veya isten el gektirilen 11 Baskam ve 11 Yonetim Kurulu yerine,
Genel Baskan oluruyla Genel Merkez Teskilat Bagkani tarafindan yetki belgesi verilen baskan
aracilifiyla gecici yonetim kurulu olusturulur.

Toplu olarak gorevden alian veya isten el ¢ektirilen Ilge Baskani ve Ilge Yonetim Kurulu yerine,
Genel Bagkan veya Genel Merkez Teskilat Bagkani tarafindan yetki belgesi verilen baskan
aracilifiyla gecici yonetim kurulu olusturulur.

Bu kurullar, ilgelerde otuz giin, illerde ise kirk bes giin i¢inde olaganiistii kongrelerini yapmak
zorundadir.

Bu siire i¢inde il ve/veya ilge kongreleri yapilip yeni delegeler secilmemisse, kongre eski
delegelerle toplanir. Siiresi i¢inde olaganiistii kongresini yapmayan gegici yonetim kurullarinin
gorevleri kendiliginden sona erer.

KONGRELERIN YAPILISI VE SECIMLER

MADDE 52.

Genel Merkez, il ve ilge teskilat organlari ile {ist kurullarin delege, Genel Merkez ve Il Disiplin
kurullar1 se¢imleri; yargi gozetiminde, gizli oy ve agik tasnif esasina gore yapilir.

Secim yapilacak Biiyiik Kongre ile il ve ilge kongrelerinin toplantilarindan en az on bes giin dnce,
kongreye katilacak parti liyelerini belirleyen listeler; Biiylik Kongre ve il kongreleri i¢in Yiiksek
Secim Kurulunun 6nceden belirleyecegi se¢im kurulu baskanina, ilge kongreleri icin ilgili ilce
secim kurulu baskanina, ilgede birden fazla se¢cim kurulunun bulunmasi halinde birinci ilge se¢im
kurulu basgkanina iki niisha olarak verilir. Ayrica toplantinin giindemi, yeri, giinii, saati ile
cogunluk saglanamadigi takdirde yapilacak ikinci toplantiya iligskin hususlar da bildirilir.

Secim kurulu baskani, gerektiginde ilgili kayit ve belgeleri getirtip inceleyerek varsa eksikleri
tamamlattirir. Ardindan se¢ime katilacaklart belirleyen liste ile toplantiya iligkin hususlari
onaylar. Onaylanan liste ve toplanti bilgileri, kongre tarihinden en az yedi giin once, ilgili
teskilatin bulundugu binada ilan edilir. Ilan siiresi {i¢ giindiir.

[lan siiresi icinde listeye yapilacak itirazlar hakim tarafindan incelenir ve en geg iki giin iginde
kesin karara baglanir. Bu suretle kesinlesen listeler ve toplanti1 bilgileri hakim tarafindan
onaylanarak ilgili teskilata gonderilir.

Kongrelerde secilecek organlara adaylik bagvurusu icin kongre baskanliginca bir siire
belirlenerek delegelere duyurulur. Bu siire sonunda basvuran adaylar ilan edilir. Se¢imlerde bir
kisi birden fazla organa aday olamaz. Genel Baskanliga aday olabilmek i¢in parti iiyesi olmak ve
Biiyiik Kongre delege tam sayisinin en az beste biri tarafindan aday gosterilmek sarttir.
Delegelerin teklifi noter belgesi ile belgelenebilecegi gibi, divan bagkanligi veya onun
gorevlendirecegi liye gozetiminde imzalanarak da yapilabilir.

Secimli Biiyiik Kongrede; Genel Baskan, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu (MKYK) asil ve
yedek iiyeleri ile Yiiksek Disiplin Kurulu (YDK) asil ve yedek iiyeleri i¢in tek liste halinde aday
gosterilebilecegi gibi, kisiler tek tek veya ayri listeler halinde aday gosterilebilir ya da aday
olabilir. Parti iiyesi olmayanlar aday gosterilip se¢ildiginde, iiyelik bildirimi tiiziige uygun
sekilde Genel Merkezce ilgili ilgelere yapilir. il ve ilge kongrelerinde segilenlerin bildirimi, il ve
Ilge Baskanlari tarafindan yapulir.

il ve ilge kongrelerinde bagkan ve yénetim kurullarina aday olanlar veya aday gosterilecekler,
kongreye katilan delegelerin en az onda birinin yazili 6nerisi ile teklif edilebilirler. Bir delege
birden fazla listeye teklif icin imza veremez.

Secimlere birden fazla liste veya aday olmasi halinde; listeler ve aday isimleri farkli renklerde ve
sekillerde bastirilabilir. Bu listeler kongre divan bagkanliginca yeteri kadar ¢ogaltilir ve ilgili
secim kurulu baskanina miihiirlettirilir.
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Kongreye katilacak iiyeler, kesinlesmis delege listesinde isimleri bulunmak kaydiyla, niifus
clizdan1 veya resmi kimlik belgelerinden biri ile isimlerinin karsisina imza atarak oy kullanirlar.
Oy kullanma iglemi, miihiirlii listenin zarfa konulup sandiga atilmasi suretiyle gergeklesir.
Kongrede, sandik kurulu bagkaninca oy kullanmayan kimse kalmadig: tespit edildikten sonra
sandik acilir ve oylarin tasnifi yapilir.

Secime, tutanaklarin diizenlenmesinden itibaren iki giin icinde itiraz edilebilir. Itiraz aym giin
hakim tarafindan kesin karara baglanir. Hakimin secimleri yenileme karar1 almasi halinde,
kongre yalnizca se¢imi yapmak iizere toplanir. Nisap saglanamazsa, ¢agr1 kararinda belirtilen
giinde yapilacak kongrede nisap aranmaksizin se¢im yapilir.

Diger hususlar, kongre yonetmeligi ile diizenlenir.

PARTI TESKILAT ORGANLARINA SECILENLERIN ILGILI MAKAMLARA
BILDIRILMESI
MADDE 53.
Parti kongreleri hari¢ olmak iizere, diger biitiin teskilat organlarina segilenlerin adlar1, soyadlari,
dogum yer ve tarihleri, meslek veya sanatlari, ikametgahlar1 ve niifus kayit 6rnekleri; secimden
veya atamadan itibaren on bes giin i¢inde, o mahallin en biiyiik miilki idare amirligine bildirilir.
illerde Valilige (bagl 1l Sivil Toplumla Iliskiler Miidiirliigiine), ilgelerde Kaymakamliga (bagh
flge Sivil Toplumla Iliskiler Sefligine) yaz ile gonderilir.
Genel Baskan, Merkez Karar ve Yo6netim Kurulu ile Yiiksek Disiplin Kurulu tiyeleri ise ayni siire
icinde dogrudan Igisleri Bakanligina ve Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligima bildirilir.

D.GRUPLAR

TBMM GRUBU

MADDE 54.
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi grubu, dogrudan Genel Bagkana bagli olarak calisir.
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde grup kurulmasini, grup bagkani, grup baskan vekilleri, grup
yonetim kurulu, grup disiplin kurulunun sec¢imlerini ve grup iiyelerinin gorevlerini diizenleyen
Grup I¢ Yonetmeligi; Siyasi Partiler Kanunu’nun 23’{incii maddesindeki ilkelere uygun olarak
grup genel kurulu tarafindan hazirlanip kabul edildikten sonra, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Bagkanligina sunulur. Grup i¢ Y&netmeligi’nde partinin tiiziik ve programina aykiri hiikiimler
yer alamaz.
Merkez Karar ve Yonetim Kurulu iiyeleri, partinin Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi grubu
organlarindan grup yonetim kurulunda ve partinin disiplin kurullarinda gorev alamazlar. Grup
yonetim kuruluna segilen iiyenin, varsa Merkez Karar ve Yonetim Kurulu iiyeligi sona erer.

IL GENEL MECLISI VE BELEDIYE MECLISI GRUPLARI
MADDE 55.
il genel meclisi ile belediye meclisi gruplari, partili meclis iiyelerinden olusur. Grup iiyeleri,
aralarindan bir bagkan, bir baskan vekili ve bir sekreter secerler. Belediye meclisi grubu, tiiziik
ve program ¢ercevesinde hareket eder. Gorevlerinde izleyecekleri politikalart ve karsilagtiklart
meseleleri, kendi gruplarinda goriisiip karara baglarlar.

Il Baskam, biiyiiksehirlerde biiyiiksehir belediye meclis grubunun, illerde il genel meclisi
grubunun ve merkez ilge belediye meclisi grubunun baskanidir.

flge Baskan1, merkez ilgeler harig ilgelerde ilge belediye meclis grubunun baskanidir.

Belde Baskani, beldelerde belde belediye meclis grubunun bagkanidir.
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i1 Baskany, il teskilatmin organlari ile biiyiiksehirlerde biiyiiksehir meclis grubunun, illerde il
genel meclisi grubunun ve merkez ilgelerde ilge belediye meclisi grubunun, biiyiliksehir belediye
bagkani ve il belediye baskani ile uyumlu, verimli ve koordineli ¢aligmasini saglar. Bu amagla
bagkani oldugu parti organlar1 ile belediye baskanlarini bir araya getirmek iizere giindemli
toplantilar organize edebilir. Bu toplantiya Il Bagkam baskanlik eder.

flge Baskanu, ilge teskilatinin organlari ile merkez ilgeler haric ilgelerde ilce belediye meclis
grubunun, ilge belediye baskani ile uyumlu, verimli ve koordineli ¢alismasini saglar. Bu amacla
bagkani oldugu parti organlar1 ile belediye baskanlarini bir araya getirmek iizere giindemli
toplantilar organize edebilir. Bu toplantiya ilce Baskani baskanlik eder.

Belde Baskani, belde teskilati ile belde belediye meclis grubunun, belde belediye baskani ile
uyumlu, verimli ve koordineli ¢alismasini saglar. Bu amagla bagkani oldugu parti organlar ile
belde belediye baskanlarini bir araya getirmek tizere giindemli toplantilar organize edebilir. Bu
toplantiya belde bagkani bagkanlik eder.

II. YAN KURULUSLAR
A.KADIN KOLLARI

GENEL MERKEZ KADIN KOLU

MADDE 56.
Genel Merkez Kadin Kollar1 Bagkani, Genel Baskan tarafindan atanir ve Genel Merkez Teskilat
Baskanligina bagli olarak ¢alisir.
Genel Merkez Kadin Kollari, bir yillik faaliyet planim1 hazirlar ve Genel Merkez Teskilat
Bagkanliginin onayiyla illerde uygulamaya gegirir.
Kadin kollariin ¢aligsmalarina dair diger usul ve esaslar parti i¢i genelge ile belirlenir.

IL KADIN KOLU

MADDE 57.
i1 Kadin Kollar1 Baskani, 11 Bagkaninin tavsiyesi iizerine Genel Merkez Kadin Kollar1 Baskani
tarafindan atanir. Gérevden el ¢ektirme yetkisi Genel Merkez Kadin Kollar1 Bagkanina aittir.
i1 Kadin Kollar1 Baskani, Genel Merkez Kadin Kollar1 Baskanligina bagl ve Il Baskanligina
kars1 sorumlu olup, her iki kademe ile uyum ve koordinasyon igerisinde ¢alisir.
Genel Merkez Kadin Kollar1 Bagkanlig1 tarafindan génderilen ve istenilen ¢alismalar yerelde il
Baskaniyla istisare neticesinde yiiriirliige girer.
Il Kadmn Kollar1 Baskanlar1 da faaliyet planindaki calismalar ilgelerde ilce Kadm Kollart
Bagkanlariyla yiiriitiir.
Kadin kollariin ¢aligsmalarina dair diger usul ve esaslar parti i¢i genelge ile belirlenir.

ILCE KADIN KOLU

MADDE 58.
flge Kadin Kollar1 Baskani, Ilce Baskaninin tavsiyesi iizerine i1 Kadin Kollar1 Baskan tarafindan
atanir. Gorevden el ¢ektirme yetkisi i1 Kadim Kollar1 Baskanina aittir.
flge Kadin Kollar1 Bagkam, i1 Kadin Kollar1 Baskanligia bagl ve Ilge Baskanligma kars
sorumlu olup her iki kademe ile uyum ve koordinasyon igerisinde calisir.
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flge Kadin Kollar1 Baskanlar1 da faaliyet planindaki calismalari kurulmus ise Belde Kadin Kollart
Bagkanlariyla yiiriitiir.
Kadin kollariin ¢aligsmalarina dair diger usul ve esaslar, parti i¢i genelge ile belirlenir.

B.GENCLIK KOLLARI

GENEL MERKEZ GENCLIK KOLLARI

MADDE 59.
Genel Merkez Genglik Kollar1 Baskani, Genel Baskan tarafindan atanir ve Genel Merkez
Teskilat Bagkanligina bagl olarak calisir.
Genel Merkez Genglik Kollari, bir yillik faaliyet planin1 hazirlar ve Genel Merkez Teskilat
Bagkanliginin onayiyla illerde uygulamaya gegirir.
Genglik kollarinin ¢caligsmalarina dair diger usul ve esaslar parti i¢i genelge ile belirlenir.

IL GENCLIK KOLU

MADDE 60.
Il Genglik Kollar1 Baskani, il Baskaninin tavsiyesi iizerine Genel Merkez Genglik Kollart
Baskani tarafindan atanir. Gorevden el ¢cektirme yetkisi Genel Merkez Genglik Kollar1 Bagkanina
aittir.
i1 Genglik Kollar1 Baskani, Genel Merkez Genglik Kollar1 Baskanligina bagh ve il Bagkanligina
kars1 sorumlu olup her iki kademe ile uyum ve koordinasyon igerisinde ¢alisir.
Genel Merkez Genglik Kollar1 Bagkanlig: tarafindan gonderilen ve istenilen calismalar yerelde
i1 Bagkaniyla istisare neticesinde yiiriirliige girer.
i1 Genglik Kollar1 Baskanlar1 da faaliyet planindaki ¢alismalar ilgelerde flge Genglik Kollart
Bagkanlariyla yiiriitiir.
Genglik kollarinin ¢caligsmalarina dair diger usul ve esaslar, parti i¢i genelge ile belirlenir.

ILCE GENCLIiK KOLU
MADDE 61.
flce Genglik Kollar1 Baskani, ilce Baskaninin tavsiyesi iizerine i1 Genglik Kollar1 Baskani
tarafindan atanir. Gérevden el ¢ektirme yetkisi 11 Genglik Kollar1 Bagkanina aittir.
flge Genglik Kollar1 Baskani, 11 Genglik Kollar1 Baskanligia bagli ve Ilce Baskanligma karst
sorumlu olup her iki kademe ile uyum ve koordinasyon igerisinde calisir.
Il Genglik Kollar1 Baskanlari, faaliyet planindaki galismalar ilgelerde Ilge Genglik Kollart
Bagkanlariyla yiiriitiir.
flge Genglik Kollar1 Baskanlar1 da faaliyet planindaki ¢alismalar1 kurulmus ise Belde Genglik
Kollar1 Bagkanlariyla ytirtitiir.
Genglik kollarinin ¢caligmalarina dair diger usul ve esaslar, parti i¢i genelge ile belirlenir.

III. iIHTIiYARI KURULLAR
A.GENEL BASKAN DANISMA KURULU
MADDE 62.

Genel Bagkan Danisma Kurulu tiyeleri, ¢alisma alanlari, goérev ve sorumluluklari ile sayilar1 Genel
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Baskan tarafindan belirlenir.

B.GENEL MERKEZ HAKEM KURULU
MADDE 63.

Genel Merkez Hakem Kurulu tiyeleri, ¢alisma alanlari, gorev ve sorumluluklari ile sayilar1 Genel
Baskan tarafindan belirlenir.

C.GENEL MERKEZ iSTISARE MECLISI
MADDE 64.
Genel Merkez Istisare Meclisi, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu veya Genel Baskanin uygun
gormesi halinde, danigma niteliginde hizmet vermek {izere olusturulur. Genel Merkez Istisare
Meclisinin yapisi ve ¢calisma yontemleri, ¢ikarilacak bir genelge ile belirlenir.

D.MILLI SIYASET KURULLARI
MADDE 65.
Milli Siyaset Kurullari, Genel Merkez Siyasi Isler Baskanligina bagl olarak ¢alisir. Kurullarin
olusumu, sayis1 ve calisma usulleri, Genel Merkez Siyasi Isler Baskanliginca yayimlanacak
genelge ile belirlenir. Gerekli goriilen hallerde, Milli Siyaset Kurullar1 biinyesinde insan
kaynagini gelistirmek iizere Siyaset Akademisi agilir.

IV. DiGER TESKIiLATLAR

A.JJL SORUMLULARI VE iL MUFETTISLERI
MADDE 66.
Il sorumlulars; il teskilatlari ile Genel Merkez arasindaki koordinasyonu saglayan, 11 Bagkani ve
il teskilatinin verimli ve Genel Merkez ile uyumlu caligmasma katki sunan kimselerdir. il
sorumlulari, teskilatlardan sorumlu Genel Baskan Yardimcisinin teklifi ve Genel Bagkanin onay1
ile atanir.
Il miifettisleri; bulunduklar ilde, il-ilce—belde teskilatlarinin uyumlu ¢alismasini temin eden ve
bu calismalara katki saglayan kimselerdir. il miifettisleri, teskilatlardan sorumlu Genel Baskan
Yardimcisinin teklifi ve Genel Baskanin onayi ile atanir.

B.PARTI MUFETTISLERI
MADDE 67.
Genel Bagkanin veya Merkez Karar ve YoOnetim Kurulunun gerekli gordiigii hallerde parti
miifettisi gérevlendirilebilir. Parti Miifettisi, Genel Baskanin veya Merkez Karar ve Yonetim
Kurulunun verdigi gorevleri yerine getirir. Parti Miifettislerinin c¢alisma usul ve esaslari,
cikarilacak bir genelge ile belirlenir.

C.BELDE TESKILATI

MADDE 68.

Belde teskilatlari, il ve ilge merkezleri disinda belediye teskilat: olan yerlerde kurulur. Ug iiyeden
olusan belde ydnetim kurulu, Ilge Y6netim Kurulu karari ile atanir ve yapilacak gérev taksimine
gore ile teskilatnin verecegi gorevleri yapar. Belde yénetim kurulunun goérevden alinmasi Ilge
Yénetim Kurulunun teklifi ve 1 Yonetim Kurulunun onayi ile olur. Belde Y&netim Kurulu, ilge
teskilatinin verecegi gorevleri yapar.

D.KOY VE MAHALLE TESKILATI
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MADDE 69.

Koy ve Mahalle Tegkilati; bir baskan, bir bagkan yardimcisi ve en az {i¢ iyeden olusur. Ancak
Koy ve Mahalle Teskilatlarinin kurulmasina karar veren ilge teskilatinda, kdy veya mahallede
iye sayis1 yediyi gegmedigi siirece mevcut iiyeler grup seklinde faaliyet gosterir. Yedi tiyeden
fazla iiye bulunmasi halinde, kdy ve mahalle iiyeleri arasindan ilge Baskani tarafindan Koy veya
Mahalle Teskilati olusturulur. Kéy ve mahallenin biiyiikliigline gore teskilatin iiye sayist
artirilabilir.

E. SANDIK BOLGESI TESKILATI

MADDE 70.
Sandik Bolgesi Teskilatr; bir se¢im sandig1 esas alinarak, ilge Baskanliginca her sandik igin bir
sandik bas miisahidi ile dort miisahitten olusan temsilciler seklinde atanir. Bu teskilatlarin gorev
ve ¢aligma usulleri, bir genelge ile belirlenir.

V. YURTDISI TEMSILCILIKLERI

MADDE 71.

Yurt dis1 temsilcilikler, ilgili tilke mevzuati da dikkate alinarak Genel Bagkanin teklifi ve Merkez
Karar ve Y6netim Kurulu karari ile tiiziigiin ekinde bulunan listede belirtilen yerlerde kurulabilir.
Yurt dis1 temsilcilikleri, Yurt Dis1 Vatandaglardan Sorumlu Genel Baskan Yardimcisina bagl
olarak calisir. Caligma usul ve esaslar1 genelge ile belirlenir. Genelge ¢ikarilana kadar bu tiiziik
ve ilgili mevzuat dikkate alinarak faaliyetlerini ytiriitiirler. Cikarilacak genelge hiikiimleri, tiiziige
ve Siyasi Partiler Kanunu’na aykir1 olamaz.

DORDUNCU BOLUM

DISIPLIN ISLERI
(Madde 72-83)

DIiSIiPLIN KURULLARI
MADDE 72.

Siyasi Partiler Kanunu’na, Parti Tiizigli ne, parti yetkili organlarinin karar ve talimatlarina aykiri
davraniglarda bulunanlar hakkinda disiplin sorusturmas: yapmak ve karar vermek iizere; illerde
Disiplin Kurullari, Genel Merkezde ise Yiiksek Disiplin Kurulu kurulur.

MUSTEREK DIiSIPLIN KURULU
MADDE 73.

Miisterek Disiplin Kurulu, Yiiksek Disiplin Kurulu ile Meclis Grup Disiplin Kurulundan olusur.
Yiiksek Disiplin Kurulu Baskani ayni zamanda Miisterek Disiplin Kurulu’nun da baskanidir.
Yiiksek Disiplin Kurulu Sekreteri bu kurulun da sekreteridir.

Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi tiyelerinin, Grup Disiplin Kurulu kararlarina karsi1 yapacaklari
itirazlar, Miisterek Disiplin Kurulu tarafindan karara baglanir.

Partili milletvekillerinin partiden gegici veya kesin olarak ¢ikarilmalarini gerektiren soz, tutum
ve davranislar1 nedeniyle haklarinda disiplin sorusturmasi yapmak ve karar vermek Miisterek
Disiplin Kurulu’nun yetkisindedir.

Miisterek Disiplin Kurulu’nun kararlari, 2820 sayil1 Siyasi Partiler Kanunu’nun 57°nci maddesi
hiikmii sakli kalmak kaydiyla, parti i¢i islemler agisindan kesindir.

Partili milletvekilleri i¢in disiplin cezas1 isteme yetkisi, partinin Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi
Grup Yonetim Kurulu’na aittir. Bu yetkiyi; Genel Baskan, Genel Baskanin onayi ile Grup

Baskan1 ve Grup Baskanvekilleri de kullanabilir.
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Miisterek Disiplin Kurulunun bulunmadigi hallerde, bu gérev ve yetkiler Yiiksek Disiplin Kurulu
tarafindan kullanilir.

GRUP DISiPLIN KURULU
MADDE 74.
Tiirkiye Biiyiilk Millet Meclisinde partinin grup kurmasi halinde, parti grubunca yedi
milletvekilinden olugsan Grup Disiplin Kurulu segilir. Grup Disiplin Kurulu, grup iiyelerinin
partiden gecici veya kesin ihracin1 gerektiren eylemler disinda kalan; tiiziikte yazili ve Grup I¢
Yonetmeliginde belirtilen disiplin suglariyla ilgili iglere bakar ve kesin olarak karara baglar.
Tiiztikte yazili esaslar sakli kalmak kaydiyla, milletvekilleri hakkinda yapilacak disiplin
sorusturmasinin sekli ve usulleri, sorugturmay1 gerektiren sair haller, verilecek disiplin cezalari
ve bu cezalarin kesinlesme halleri Grup I¢ Yonetmeliginde gosterilir.

DISIPLIN KURULLARININ CALISMA USULLERI
MADDE 75.

Disiplin Kurullarinin gorev siiresi, yeni kurulun segilmesiyle sona erer. Kurullarda zamanla
bosalma olmasi halinde, en ¢cok oy alandan baslamak iizere yedek iiyeler sirayla goreve cagrilir.
Kurul calismalarina mazeretsiz olarak iist iiste i defa veya bir yil i¢inde toplam bes defa
katilmayan iiye, istifa etmis sayilir ve yerine yedek iiye ¢agrilir.

Disiplin Kurulu iiyeleri; kongreler ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Parti Grubu iiyeligi harig¢
olmak iizere, bagka higbir parti organinda veya kurulunda gérev alamaz. Partiye maddi bir hizmet
bag ile baglanamaz ve partiden herhangi bir sekilde gelir saglayamaz.

Disiplin Kurullari, tiye tam sayisinin en az tigte iki ¢cogunlugu ile toplanir; hazir bulunanlarin
cogunlugu ile karar alir. Ancak kesin ¢ikarma kararlari, liye tam sayisinin salt cogunlugu ile
alinir.

Disiplin Kurullari, kendilerine intikal eden dosyalar1 en ge¢ otuz giin i¢inde karara baglamak ve
kararlarini yine en ge¢ otuz giin iginde ilgiliye teblig etmek zorundadir.

Kurullar, karar verirken iddia, savunma ve delilleri serbest¢e degerlendirme takdirine sahiptir.
Alman kararlarin kaydi i¢in bir karar defteri tutulur; bu defterin ayrica tasdik ettirilmesine gerek
yoktur. Ifadeler ve diger evrak, Disiplin Kurullarinca 6zel dosyalarinda muhafaza edilir.
Disiplin Kurullar1 tarafindan verilen disiplin cezalari, partinin hicbir kademesinde veya
kongresinde goriisiilemez ve karara baglanamaz.

TEDBIR KARARI
MADDE 76.
Partiden kesin veya geg¢ici ¢ikarilmay1 gerektiren bir sebeple disiplin kuruluna sevk edilen iiye
hakkinda, gerektiginde tedbir karar1 verilebilir. Tedbir karar1 vermeye yetkili organlar Genel
Baskan, Il Yonetim Kurulu ve Merkez Karar ve Yénetim Kuruludur.
Hakkinda tedbir karar1 verilen iiye, ayrica bagka bir karara gerek olmaksizin partideki gérevinden
uzaklastirilabilir ve {iyelik haklarindan mahrum birakilabilir. lgili iiye, tedbir kararinin
kaldirilmasini sevk edildigi disiplin kurulundan ii¢ giin i¢inde talep edebilir. Bu talep, disiplin
kurulu tarafindan yedi giin i¢inde karara baglanir.
Bu karara itiraz, bir iist disiplin kuruluna bir hafta i¢inde yapilabilir. Ust disiplin kurulunun karar1
kesindir.
Parti i¢cindeki tiim yazigma ve tebligatlar, ilgili iiyenin haklarinin kisitlanmasina engel olmayacak
sekilde, alisilmis usuller ¢ercevesinde yapilir.

DISIiPLIN SUCLARI VE CEZALARI
MADDE 77.
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I.  Uyarma,

II. Kinama,

II. Gegici ¢ikarma,

Iv. Kesin ¢ikarma.

UYARMA CEZASI GEREKTIiREN HALLER
MADDE 78.
Uyarma cezasi gerektiren haller asagida sinirli sayida sayilmistir, bu haller disinda uyarma cezast
verilemez,
1. Partinin gayesine ve Ozline aykiri olmamakla birlikte, yetkili organlarin bilgisi ve izni
olmadan ac¢iklamalarda bulunmak veya yayin yapmak,
2. Parti kademelerinin uyum ve is birligini zedeleyici tutum ve davraniglarda bulunmak,
3. Yetkili organlarca verilen gorevleri titizlikle yerine getirmemek veya ihmal etmek,
4. Tiziigiin 8. maddesinde belirtilen sartlar1 yerine getirmemek,
5. Partinin isleyigine zarar verecek, ancak diger cezalari gerektirmeyen her tiirli s6z ve
eylemde bulunmak.

KINAMA CEZASI GEREKTIREN HALLER
MADDE 79.
Kinama cezasi gerektiren haller asagida sinirli sayida sayilmistir, bu haller disinda kinama cezast
verilemez,
1. Parti i¢i birlik ve beraberligi bozucu tutum ve davranislarda bulunmak,
2. Parti i¢i g¢aligmalarin yapildigi kapali toplantilarda yapilan konusmalar1 disariya
agiklamak,
3. Parti organlarinca verilen gorevleri yerine getirmemek,
4. Hakli bir sebep olmaksizin parti i¢i se¢imlerde oy kullanmamak.

GECICI CIKARMA CEZASI GEREKTIREN HALLER

MADDE 80.

Gegici ¢ikarma cezasi gerektiren haller agagida siirli sayida sayilmistir, bu haller diginda gegici

cikarma cezasi verilemez,
1. Parti organlarinda alinan kararlar1 ve yapilan miizakereleri izinsiz olarak, her tiirlii medya
aractyla duyurmak veya yaymak,
2. Yetkisi olmaksizin partiler aras1 temaslarda bulunmak,
3. Parti ile ilgili konularda kamuoyuna izinsiz beyanlarda bulunmak,
4. Gorevi geregi kendisine teslim edilmis veya uhdesinde bulunan her tiirlii belge ve/veya
defteri, talep edildiginde iade etmemek,
5. Partiyi sahsi ¢ikarlarina alet etmek veya parti niifuzunu koétliye kullanmak,
6. Tirkiye Biiylik Millet Meclisi Genel Kurulunda veya kulislerde grup kararlar1 ya da
Merkez Karar ve Yonetim Kurulu kararlari aleyhinde konusmak; belediye meclislerinde
belediye bagkaninin veya icraatlariin aleyhinde konusmak ve diger tiyeleri aleyhte tahrik
etmek.

KESIN CIKARMA CEZASI GEREKTIREN HALLER
MADDE 81.
Kesin ¢ikarma cezasi gerektiren haller asagida sinirli sayida sayilmistir, bu haller disinda kesin
cikarma cezasi verilemez,
1. Siyasi Partiler Kanunu’ndaki yasaklara aykir1 tutum ve davramiglarda bulunmak veya
Cumhuriyet Bagsavciligi tarafindan gérevden alinmasi istenmek,
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2. Herhangi bir se¢imde parti izni olmaksizin bagimsiz aday olmak; parti adaylari aleyhine
propaganda yapmak veya parti disinda bir adaya maddi ya da manevi yardimda bulunmak,

3. Genel Baskan’1n aleyhine; Biiyiik Kongre, Merkez Karar ve Yénetim Kurulu ile il ve ilge
Yonetim Kurulu kararlarinin aksine ve ruhuna aykiri davraniglarda bulunmak; sozlii veya
yazili beyanda bulunmak, yayin veya yayim yapmak ya da yaptirmak; bunlar1 tahrik veya
tesvik etmek,

4. Parti tliziik ve programina aykir1 hareket etmek; parti gayesine ters diisen sozlii veya yazili
beyanda bulunmak ya da faaliyette bulunmak; yayin veya yayim yapmak veya yaptirmak;
bunlar1 tahrik veya tesvik etmek,

5. Parti organlarinin veya organ iiyelerinin aleyhine faaliyette bulunmak; bu yo6ndeki
konusmalar1 gazete ve televizyonlara beyan ederek veya bizzat canli yayimlara katilarak
yapmak; parti yetkililerini tezyif ve tahkir edici, her tiirlii medya araciligiyla kamuoyu 6niinde
kiictik diisiiriicii beyanlarda bulunmak veya bunlar1 yazili olarak agiklamak,

6. Parti evrakinda veya oy pusulalarinda tahrifat yapmak ya da onlar1 yok etmek suretiyle,
her ne sekilde olursa olsun parti i¢i se¢imlerde hile yapmak.

DiSIPLIN CEZALARININ AGIRLASTIRICI VE HAFIiFLETICi SEBEPLERI
MADDE 82.
Bir {iye, ayn1 cezay1 gerektiren bir fiili tekrar islerse, cezasi her defasinda bir {ist ceza olarak
uygulanir. Disiplin kurullari, cezalari uygularken iiyenin iyi niyetli olup olmadigini ve davranigin
amacin asip asmadigini dikkate alarak, gerekli goriirse isledigi fiilin karsilig1 olan cezanin bir
alt cezasini da verebilir.

DISIPLIN CEZALARINA AF YETKISi
MADDE 83.

Disiplin cezalarina ait af yetkisi, Genel Bagkan’a ve/veya Parti Merkez Karar ve Yonetim
Kuruluna aittir. Genel Bagkan, teskilat bagkan1 ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi iiyeleri igin
Grup Baskanvekilleri, grup karari alarak affi istenen liyenin dosyasin1 Merkez Karar ve Yonetim
Kuruluna sevk edebilir. Merkez Karar ve Yonetim Kurulu tigte iki ¢ogunlukla aldig1 kararla
disiplin cezasi alan tiyeleri affeder.

BESINCi BOLUM

PARTI ADAYLARININ BELIRLENMESI
(Madde 84-96)

BASKANLIK VE MILLETVEKILI SECIMLERI iCIN ADAY TESPITI
MADDE 84.
Cumhurbaskanligi ve milletvekili genel se¢imlerinde aday olmak isteyenlerden, adayliklari
Genel Bagkan ve/veya Merkez Karar ve YoOnetim Kurulunca uygun goriilenler arasindan
adaylarin tespiti:

1. On segim,

2. Aday yoklamasi,

3. Merkez yoklamas1 usullerinden biri veya birkagi ile yapilabilir.
Hangi se¢im cevresinde hangi usulle aday tespiti yapilacagina, Genel Baskan veya Genel
Baskanin teklifi tizerine Merkez Karar ve Yonetim Kurulu karar verir.

MAHALLI IDARELER SECIMI iCiN ADAY TESPITI
MADDE 85.
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il ve ilce belediye baskanligi aday adayhigi ile belediye meclis iiyeligi aday adayligi
yoklamalarina katilabilmek, ilgili ilge Yonetim Kurulunun gériisii ve Il Yonetim Kurulunun
teklifi lizerine, Genel Baskan veya Merkez Karar ve Yonetim Kurulunun kararma baghdir.
Uygun goriilenler arasindan adaylarin tespiti

1. On segim,

2. Aday yoklamasi,

3. Merkez yoklamas1 usullerinden biri veya birkagi ile yapilabilir.
Genel Baskan veya Merkez Karar ve Yonetim Kurulunun aday belirleme yonetimine iliskin
verecekleri kararlar kesindir.
Adaylik i¢in parti iiyesi olma sart1 aranmaz. Aday secimleri i¢in hazirlanacak aday listelerinde
aday adaylari, soyadlar alfabetik siraya gore dizilir.
Mabhalli idareler se¢imlerinde, aday adaylar1 arasindan; belediye baskanligi i¢in bir, belediye
meclisi liyeligi i¢in ise belediye meclisi liye adedi kadar asil ve yedek olmak iizere ayr1 ayr1 aday
belirlenir.
Mabhalli idareler se¢imlerinde, aday adaylar1 arasindan; il genel meclisi {iyeligi icin il genel
meclisi iiye adedi kadar asil ve yedek olmak iizere ayr1 ayr1 aday belirlenir.
Merkez yoklamasi, aday yoklamasi veya On se¢im usullerinden hangisinin hangi se¢im
cevrelerinde uygulanacagi, Genel Baskan veya Merkez Karar ve Yonetim Kurulunca
kararlastirilir ve kanuni siiresi i¢ginde dnceden mahalline ve ilgili mercilere bildirilir.
i1 ve Ilge Yénetim Kurulu bagkan ve iiyelerinden, mahalli idareler secimlerinde aday aday1 olmak
isteyenler, istifalarini ilgili il veya ilce Yénetim Kurulu bagkanliklarina yaparlar.
Merkez yoklamasi harig, aday tespitleri yargi yonetim ve denetimi altinda yapilir.
Mahalli idareler secimlerinde; ilge, il ve biiyiiksehir belediye baskanligi ile belediye meclisi
tiyelikleri ve il genel meclisi iiyelikleri i¢in aday yoklamasinda oy kullanacak se¢menler, o ilin
milletvekili aday yoklamasina katilan segmenlerdir.
Merkez yoklamasinda aday adaylari arasindan belediye baskan adaylari, Genel Bagkan
tarafindan veya Genel Bagkanin talebi iizerine Merkez Karar ve Yonetim Kurulunca belirlenir.

ON SECIM
MADDE 86.
On secim, Siyasi Partiler Kanunu’nun én segimle ilgili hiikiimleri uyarinca yapalir.

ADAY YOKLAMASI

MADDE 87.

Aday yoklamasina; se¢im g¢evresine giren il ve il¢elerin secilmis kongre delegeleri, il yonetim ve
disiplin kurulu baskan ve iiyeleri ile ilce Y&netim Kurulu baskan ve iiyeleri, o ilin milletvekilleri,
partili belediye bagkanlari, belediye meclisi ve il genel meclisi iiyeleri segmen olarak katilirlar.
Aday yoklamasi, se¢im kurullarinca yapilir.

MERKEZ YOKLAMASI

MADDE 88.

Merkez yoklamasi, Genel Baskan veya Merkez Karar ve Yonetim Kurulunca adaylarin tespiti
suretiyle yapilir. Aday listelerinde eksilme oldugu takdirde, Genel Baskan tarafindan doldurulur.
Genel Bagkan veya Parti Merkez Karar ve Yonetim Kurulu, il ve ilge yonetim kurullarina
eksikliklerini tamamlama yetkisi verebilir. Adaylik icin parti {iyesi olma sart1 aranmaz. Ancak
secimi kazanan adaylar parti iiyesi olmak zorundadir. Sec¢imlerde aday adayi olacaklarda,
kanunun 6ngordiigii nitelikler bulunmalidir. Bu niteliklere sahip aday adaylarindan hangilerinin
adaylik basvurularinin kabul edilecegi ve miiracaat usulleri, Genel Baskan veya Merkez Karar
ve Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir. Bir kimse, ayn1 zamanda, 6n se¢imlerde ve merkez
adayliginda farkli siyasi partilerden veya ayni partiden ayni se¢im i¢in birden fazla se¢im
cevresinde On se¢ime katilamaz. Bir kimse, bir partiden 6n se¢im veya merkez adayligi
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yoklamasina katildiktan sonra baska bir partiden merkez aday1 gdsterilemez ve partisinden istifa
etmedik¢e bagimsiz aday olamaz.

UYE KAYIT DEFTERININ VE SECMEN LISTELERININ SECIM KURULUNA

VERILMESI

MADDE 89.
Ilge teskilati, kendi gevresindeki iiyelerini muntazam kayit ve sira numarast ile partiye giris-cikis
tarihlerini ve liye hakkinda diger bilgileri ihtiva eden bir {iye kayit defterine kaydeder.
Uye kayit defterleri, ilge secim kurulu baskaninin denetimi altindadir. Uye kayit defterleri en az
alt1 ayda bir defa ilge secim kurulu baskani tarafindan incelenir ve kayitlarin usule uygun olarak
tutulup tutulmadigi bir tutanakla tespit edilir.
Uye kayit defterleri ve bu defterlere gére diizenlenen segmen listeleri, en ge¢ 6n secimden otuz
giin 6nce ilge segim kurulu baskanma verilir. On segimlerin yapilacag tarih itibariyla, bir nceki
yilin son giiniine kadar Cumhuriyet Bagsavciligi’na bildirilen iiyeler 6n se¢imde oy kullanabilir.
Listeler, il¢e se¢im kurulu tarafindan onaylandiktan sonra 6n se¢cimden yirmi bes giin dnce parti
binas1 dniine asilir. Bu listeye gore “Parti Segmen Kart1” n segimden on bes giin énce Ilge Secim
Kurulu tarafindan her liyeye dagitilir. Partili iiyeler, asilan listeye on bes giin i¢inde itirazlarini
yapabilirler. Bu itiraz, iki giin i¢inde ilge se¢im kurulu tarafindan karara baglanir ve kabul edildigi
takdirde parti se¢gmen listesi diizeltilir.
Partinin tiyelikle ilgili tiim islemleri, ilge teskilatlarinca tutulan {iye kayit defterlerinin 6zetleri
esas alinarak, “Genel Merkez Teskilat Programi1” adiyla diizenlenen elektronik veri tabani
iizerinde; il ve ilge dlceginde mahalle, koy ve sandik esasina gore arsivlenir. Ilce teskilatlarinca
yapilan iiyelikle ilgili kayitlarin tegkilat programina aktarilmasina iliskin usul ve esaslar, Genel
Merkez Teskilat Baskanliginca ydnerge ile belirlenir. Uyelikle ilgili parti i¢i uyusmazliklarin
¢cozlimiinde Genel Merkez kayitlar1 esas alinir.

ILCE SECIM KURULU VE SANDIK KURULU UYELIGi

MADDE 90.

flge Se¢im Kuruluna, yénetim kurulu tarafindan o segim i¢in aday aday1 olmayan iki asil ve iki
yedek partili iiye segilir. Asil iyelerin herhangi bir sebeple kurulda bulunmamasi halinde, yedek
tiyeler kurula katilir. Sandik kurulu i¢in de yukaridaki esasa gore iki asil ve iki yedek iiye secilir.

ADAYLARIN TANITIMI
MADDE 91.

Parti, aday adaylarinin meslek ve sanat hayatindaki derecelerini, basar1 ve eserlerini, memlekete
yaptiklar1 hizmetleri gosteren ve vesikalik fotografini ihtiva eden matbular1 bastirip dagitabilir.

MUSAHITLER
MADDE 92.

On secim sirasinda, her sandik basinda yénetim kurulu tarafindan gérevlendirilen bir miisahit
bulunur. Bu miisahit, partinin sandik basindaki islemlerini takip eder. Aday adaylar1 miisahit
olamaz.

OY PUSULALARI
MADDE 93.
flge Yonetim Kurulu, aday adaylar listelerinin yazildig1 oy pusulalarint ¢ogaltarak, il ve ilge
secim kurulu bagkanliklarina yeteri kadar zarf ile birlikte verir. Ilge se¢im kurulu baskanlari, oy
pusulalarini ve zarflar1 miihiirledikten sonra se¢im giinii sandik basinda bulundurur.
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ITIRAZ HAKKI
MADDE 94.
Se¢im ve sandik kurullarinin veya kurul baskanlarinin kesin olmayan kararlarina karsi; parti
Genel Merkezi, Il ve Ilge Baskanlar1 veya bunlarin vekilleri, o siyasi partiden 6n se¢imde aday
aday1 olanlar ile miisahitler itiraz edebilir.

ON SECIMDE ESIT OY

MADDE 95.

On segimde esit oy alanlarm hangisinin {ist sirada yer alacagma, Merkez Karar ve Yonetim
Kurulu karar verir.

ON SECIMIN IPTALI
MADDE 96.

Bir se¢im ¢evresinde, On se¢im islemleri sebebiyle 6n se¢imin iptaline karar verildigi takdirde,
bu se¢im yenilenmez. Adaylar, Merkez Karar ve Yonetim Kurulu tarafindan tespit edilir.

ALTINCI BOLUM

PARTIi DEFTERLERI VE MALI KONULAR
(Madde 97-99)

PARTI DEFTERLERI

MADDE 97.

Her kademedeki parti organi; iiye kayit defteri, karar defteri, gelen ve giden evrak defteri, gelir
ve gider defteri ile demirbas esya defteri tutmak zorundadir. Uye kayit defterleri yalniz ilge
Y o6netim Kurullar tarafindan, mahalle ve kdy esasina gore tutulur.

Karar defteri, ilgili organin kararlarini tarih ve sira numarasiyla ihtiva eder. Kararlar, oylamaya
katilanlar tarafindan imzalanir. Kongre kararlarinin bulundugu tutanak 6zeti, Bagkanlik Divani
Uyelerince tarafindan imzalanir.

Gelen ve giden evrak defterine yazilar, tarih ve sira numarasiyla islenir. Gelen evrak ile giden
evrakin sureti, bu tarih ve numara ile saklanir.

Gelir ve gider defterine, gelirler ve giderlerin alinip harcandigini gosteren belgeler sirasiyla
islenir.

Biitlin defterlerin sayfalar1 ve kac¢ sayfadan ibaret olduklari, teskilatin bulundugu yerin ilgili
secim kurulu baskani tarafindan miihiirlenir ve tasdik edilir.

Partiye giris islemlerini gosteren iiyelik beyannamelerinin birer 6rnegi, il ve ilce kademesinde
alfabetik sira esasina gore tasnif edilerek bir dosyada saklanir.

BUTCE

MADDE 98.
Il teskilatlari, bagl ilgeleri de kapsayan gelir tahminleri ve gider miktarlarin1 gdsteren yillik
biitgeyi hazirlayarak, ilgili takvim yilindan 6nce Ekim ay1 sonuna kadar Genel Merkeze gonderir.
Bu siire i¢inde hazirlanacak Genel Merkez biitcesi ile illerin biitgeleri, en ge¢ ilgili takvim
yilindan 6nceki Aralik ay1 sonuna kadar Merkez Karar ve Yonetim Kurulunca incelenerek karara
baglanir.

KESIN HESAP

MADDE 99.
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Genel Merkez ve bagli ilgeleri de kapsamak iizere il teskilatlari, biitce yi1lindan sonraki Nisan ay1
sonuna kadar bir 6nceki yila ait uygulama sonuglarin1 gosteren kesin hesaplarini hazirlar.
illerden gelen ve Genel Merkeze ait olan kesin hesaplar, Merkez Karar ve Yonetim Kurulunca
incelenerek karara baglanir ve birlestirilir. Birlestirilen kesin hesaplarin onayli birer 6rnegi,
Genel Bagkan tarafindan haziran ay1 sonuna kadar Anayasa Mahkemesine ve bilgi i¢in
Cumbhuriyet Bagsavciligina verilir.

YEDINCi BOLUM

DIiGER HUKUMLER VE EKLER
(Madde 100-103)

YONETMELIKLERIN HAZIRLANMASI
MADDE 100.

Mevzuat geregince cikarilacak genelgeler, Merkez Karar ve Yonetim Kurulunca hazirlanir ve
yiirtirliige konulur.

TUZUKTE ACIKLIK BULUNMAYAN HALLER

MADDE 101.

Tiiziikte aciklik bulunmayan hallerde Siyasi Partiler Kanunu hiikiimleri ile ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir. Parti teskilatinin isleyisine iliskin, tiiziikte agikca yer verilemeyen hususlar;
Siyasi Partiler Kanunu’na ve Parti Tiiziigii’'ne aykirt olmamak kaydiyla hazirlanacak Tegkilat

Rehberi’'nde yer alir. Teskilat rehberi, Genel Baskan tarafindan yayimlanir ve yiiriirliikten
kaldirilir.

YURUTME
MADDE 102.
Bu Tiiziik hiikiimlerini Merkez Karar ve Yonetim Kurulu ile Genel Baskan yiiriitiir.

TUZUKTEKI KISALTMALAR

MADDE 103.

Parti : Yeniden Refah Partisi

Tiiziik : Yeniden Refah Partisi Tiiziigi
BKK : Biiyiik Kongre Karar1

KKK : Kurucular Kurulu Karar1

SPK : Siyasi Partiler Kanunu

m. : Madde

f. : Fikra

MYK : Merkez Yiiriitme Kurulu
MKYK : Merkez Karar ve Yonetim Kurulu
YDK : Yiiksek Disiplin Kurulu
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EK LISTE

Yurtdis1 temsilcilik agilacak yerler listesi
ABD
Washington
Boston
Chicago
Houston

Los Angeles
Miami

New York
New Jersey
San Fransisco
AFGANISTAN
Kabil

Mezar-1 Serif
ALMANYA
Berlin
Diisseldorf
Essen
Frankfurt
Hannover
Hamburg

Koln

Mainz

Miinih
Stuttgart
ARNAVUTLUK

e Tiran
AVUSTURYA

e Viyana

e (raz

e Salzburg
AVUSTRALYA

e Kanberra

e Sidney

e Melburn
AZERBAYCAN

e Bakii
BELCIKA
Briiksel

Anvers

Gent

Liege

BIRLESIK ARAP EMIRLIKLERI

e Abu Dabi
BOSNA-HERSEK

e Saraybosna

e Mostar
BULGARISTAN

o Sofya

e Filibe



CEZAYIR
Cezayir
CEK CUMHURIYETI
Prag

CIN HALK CUMHURIYETI
Pekin
DANIMARKA
Kopenhag
ENDONEZYA
Cakarta
FAS
Rabat
FINLANDIYA
Helsinki
FRANSA
Paris
Lyon
Marsilya
Strazbourg
GUNEY AFRIKA BIiRLIiGI
Capetown
GURCISTAN
Tiflis
Batum
HOLLANDA
Lahey
Amsterdam
Rotterdam
IRAK
Bagdat
ISPANYA
Madrid
Barselona
INGILTERE
Londra
ISVEC
Stokholm
ISVICRE
Bemn
Cenevre
Ziirih
ITALYA
Roma
Milano
JAPONYA
Tokyo
Osaka
KANADA
Ottowa
Montreal
KAZAKISTAN
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e Almata
KUZEY KIBRIS TURK CUMHURIYETI

o [Lefkosa

e (Gazimagusa

e Girne
MISIR

e Kabhire

e Iskenderiye
MOLDOVA

e Kisinev
NORVEC

e Oslo
OZBEKISTAN

e Taskent
PAKISTAN

e [slamabad

e Karagi
POLONYA

e Varsova
PORTEKIZ

e Lizbon
TACIKISTAN

e Dusanbe
TUNUS

e Tunus
TURKMENISTAN

e Askabad
UKRAYNA

o Kiev
URDUN

e Amman
YUNANISTAN

e Atina

e Selanik

e Giimiilcine



